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Communauté de communes Maremne Adour Céte-Sud
Séance du 24 juin 2025
Délibération n° 20250624D49

MACS

Communauté de communes
Maremne Adour Céte-Sud

COMMUNAUTE DE COMMUNES MAREMNE ADOUR COTE-SUD
SEANCE DU 24 JUIN 2025 A 18 HEURES 30
SALLE DU CONSEIL DU SIEGE DE MACS A SAINT-VINCENT DE TYROSSE

Nombre de conseillers :
en exercice : 58
présents : 34
absents représentés : 17
absents excusés : 7

CONSEIL COMMUNAUTAIRE
SEANCE DU 24 juin 2025

L'an deux mille vingt-cing, vingt-quatre juin a dix-huit heures et trente minutes, le conseil communautaire de
la Communauté de communes Maremne Adour Cote-Sud, diiment convoqué le 16 juin 2025, s’est réuni en
session ordinaire, a la salle du conseil du siege de MACS a Saint-Vincent de Tyrosse, sous la présidence de M.
Pierre FROUSTEY.

Présents :

M. Pierre FROUSTEY, Mme Frédériqgue CHARPENEL, M. Jean-Claude DAULOUEDE, M. Pierre LAFFITTE,
M. Louis GALDOS, M. Jean-Frangois MONET, Mme Aline MARCHAND, M. Benoit DARETS, M. Patrick BENOIST,
M. Henri ARBEILLE, M. Philippe SARDELUC, M. Pierre PECASTAINGS, M. Francis BETBEDER,
M. Dominique DUHIEU, M. Jean-Luc DELPUECH, M. Bertrand DESCLAUX, M. Eric LARROQUETTE,
M. Alexandre LAPEGUE, M. Jérome PETITIEAN, M. Régis GELEZ, M. Jean-Luc ASCHARD,
Mme Alexandrine AZPEITIA, Mme Armelle BARBE, M. Pascal CANTAU, M. Alain CAUNEGRE,
Mme Nathalie DARDY, M. Gilles DOR, Mme Maelle DUBOSC-PAYSAN, M. Régis DUBUS, M. Olivier GOYENECHE,
Mme Isabelle MAINPIN, Mme Elisabeth MARTINE, M. Damien NICOLAS, M. Serge VIAROUGE.

Absents représentés :

M. Hervé BOUYRIE donne procuration a Mme Frédérique CHARPENEL, Mme Jacqueline BENOIT-DELBAST
donne procuration a M. Jean-Luc DELPUECH, M. Sylvie DE ARTECHE donne procuration a M. Pascal CANTAU,
Mme Maité LIBIER donne procuration a M. Benoit DARETS, M. Patrick LACLEDERE donne procuration
a M. Louis GALDOS, M. Alain SOUMAT donne procuration a M. Jean-Claude DAULOUEDE,
M. Christophe VIGNAUD donne procuration a M. Jean-Frangois MONET, Mme Frangoise AGIER donne
procuration a M. Jean-Luc ASCHARD, Mme Emmanuelle BRESSOUD donne procuration a M. Régis GELEZ,
Mme Valérie CASTAING-TONNEAU donne procuration a M. Pierre PECASTAINGS, Mme Géraldine CAYLA
donne procuration a Mme Nathalie DARDY, Mme Florence DUPOND donne procuration a M. Pierre LAFFITTE,
M. Cédric LARRIEU donne procuration a Mme Maelle DUBOSC-PAYSAN, Mme Nathalie MEIRELES-ALLADIO
donne procuration a Mme Armelle BARBE, Mme Stéphanie MORA-DAUGAREIL donne procuration a
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M. Régis DUBUS, Mme Kelly PERON donne procuration a M. Pierre FROUSTEY, Mme Virginie VAN PEVENAGE
donne procuration a M. Alexandre LAPEGUE.

Absents excusés : M. Mathieu DIRIBERRY, Mme Véronique BREVET, M. Lionel CAMBLANNE,
Mme Séverine DUCAMP, Mme Isabelle LABEYRIE, M. Olivier PEANNE, M. Mickael WALLYN.

Secrétaire de séance : M. Bertrand DESCLAUX.

OBIJET : SPORT - Délégation de service public pour I'exploitation du centre aquatique Aygueblue - Rapport
annuel d’activité 2024 du délégataire de service public OlIKOS
Rapporteur : Monsieur Benoit DARETS

Conformément a l'article L. 1411-3 du code général des collectivités territoriales, le conseil communautaire
examine chaque année le rapport annuel établi par le délégataire de service public.

Ce dernier doit produire chaque année avant le 1°" juin un rapport comportant les comptes retragant la totalité
des opérations afférentes a I'exécution de la délégation et une analyse de la qualité du service, assorti d’'une
annexe permettant au conseil communautaire d’apprécier les conditions d’exécution du service public.

La Commission Consultatives des Services Publics Locaux (CCSPL) s’est réunie le 12 juin 2025 et a pu prendre
connaissance du rapport annuel d’OIIKOS pour I'année 2024.

Synthése du rapport d’activité
1. Le contexte du rapport d’activité 2024

Par délibération en date du 29 septembre 2022, le conseil communautaire approuvait le principe de la
délégation de service public comme mode de gestion du centre aquatigue communautaire Aygueblue.

Le contrat de délégation de service public (DSP) conclu avec la société Vert Marine arrivant a son terme le
19 septembre 2023, une consultation pour son renouvellement a été menée, permettant de retenir l'offre
de la société SAS OIIKOS, comme délégataire de service public, pour la période de 8 ans du 20/09/2023 au
19/09/2031.

Ce choix a été approuvé par délibération du conseil communautaire du 27 juin 2023.

Le renouvellement de la DSP a coincidé avec une fermeture de I'équipement de maniére a pouvoir engager
des travaux de modernisation et de rénovation énergétique. Aygueblue a rouvert ses portes le 15 juin 2024.
Ainsi, le rapport annuel d’OlIKOS traduit cette exploitation sur une demi-année.

2. Syntheése du rapport

La synthese est articulée autour des données de fréquentation, de consommations énergétiques et
financieres, étant précisé que le rapport détaillé est joint un annexe.

2.1. Fréquentations

Le tableau ci-dessous récapitule le nombre de passage par mois et par catégorie d’usagers.



3 . Envoyé en préfecture le 30/06/2025
Communauté de communes Maremne Adour Céte-Sud

Séance du 24 juin 2025
Délibération n° 20250624D49

Recu en préfecture le 30/06/2025
Publié en ligne le 01/07/2025
ID : 040-244000865-20250624-DEL94-DE

2024 2024 2024 TOTAL 2024
MACS  Exter. MACS  Exter. MACS  Exter. MACS  Exter. MACS  Exter. Exter.

Juin 19017 2178 141 53 533 138 170 159 168

Juillet 4139 5 845 301 163 1553 396 167 178 27

Aolit 4613 6 928 441 135 1564 356 229 238

Septembre 4 101 1687 505 136 2148 502 328 155 2550 1242

Octobre 4 897 2 206 444 145 2533 596 37 139 2003 1595

Novembre 3174 1383 415 158 2132 506 255 108 2941 3 637 23

Décembre 1443 544 ™ 1882 434 19 2222 2605

Total Catégorie 2024 47 686 3682 15273 9716 9319 88 530

Delta Réalisé / Prévi

Les fréquentations s’établissent a 88 530 passages.70% des usagers proviennent de MACS. Si I'on raisonne
uniquement sur les usages commerciaux le taux d’usagers de MACS est abaissé a 61%.

L'adaptation pédagogique réalisée d’'un commun accord entre MACS, OIIKOS et I’Education Nationale a permis
de mettre en ceuvre le rattrapage de I’ « année blanche » concernant la natation scolaire. Ainsi, tous les éléves
de CE1,CE2,CM1, CM2 (au lieu des niveaux CE1 et CM1 habituels). Les éléves de 6°™€ ont pu étre accueillis
également.

Cette organisation a eu pour effet de contenir I'offre d’activités. LOIIKOS informe de recrutements
supplémentaires a la rentrée 2025/2026 pour quasiment doubler son offre de cours de natation.

2.2. Consommations énergétiques

Le tableau ci-dessous récapitule les consommations énergétiques par fluide et par mois.
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Lln:t'.ICltc °" "v‘h m

2024 Contrat | 2024 |
Conso totale Apport PV Achelé réseau

Contrat 2024 Contrat cible

Janvier : E 1 E I
Féwrier ) | E E '
Mars ) : E E

Ao g ] : t !
tan | | : ] |
Juin a2 | 567 | s5.02 4408 | 00 i 44,08 | 20,0 %27
Juillet W 114,04 354 | 7.30 86,25 46,6 146,1
Aolt 1406 | 1796 | 58,3 1004 |
m 1124 | 2278 | ! 46,6 154,9
Octobre 1244 | 1420 | 11404 10414 | 2555 ) 7858 | 518 1046 |
Novembre 1284 | 1238 114,04 10613 | 21,00 [ 8314 | 499 133,8
Décembre 1164 E 1220 114,04 11446 | 13,58 10088 |

TOTAL 7827 11259 741,23 136 3246 8934

CONTRAT 7 827

11 259

VARIATION 43,8% -13,1% 175,2%

Les consommations énergétiques de gaz et d’eau sont éloignées des cibles fixées par le délégataire.

La consommation d’électricité est en revanche en dessous de la cible et I'impact des ombrieres
photovoltaiques (colonne apport PV du tableau) est visible.

2.3. Résultat financier de I'exercice
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RECETTES

BAJIGNADE ET BIEN-ETRE

ABONNEMENTS

SCOLAIRES

AUTRES PRODUITS

TOTAL DES SOMMES PERCUES

PRODUITS DIVERS DE GESTION COURANTE

PRODUITS EXCEPTIONNELS SUR OPERATION EN
CAPITAL

TRANSFERTS DE CHARGES D'EXPLOITATION

TOTAL PRODUITS D'EXPLOITATION

CHARGES D'EXPLOITATION

Achats st vanations de stocks
61 - Servives extérieurs
62 - Aultre s s rvices e xlihrieurs
63 - Impots et taxes

&4 - Charges de personnel

65 - Autres charges de gestion courants
66 / 68 - Charges financieres, dotatons et

amortissements

TOTAL DES CHARGES BRUTES D’EXPLOITATION

EXCEDENT BRUT D'EXPLOITATION

TOTAL DES CHARGES DEXPLOITATION

Le total des charges s’éleve a 1 257 450,54 euros.
Les recettes se sont élevées a 1 114 447,71 euros.
Soit un résultat négatif s’élevant a 70 173,25 euros.

Le CONSEIL COMMUNAUTAIRE,

VU le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L. 1411-3, L. 1411-4, L. 1413-1 et

R. 14117;

CONTRAT

257 781,47
92 706,32

109 062,03

27 560,00

34 650,00

2 881,00

1114 447,71

234 614,51

96 018,18

96 587,50

30 574,14
495 457,40
11 155,00
84 276,00

1048 662,73

150 040,98

1048 682,73
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61 340,80
67 125,42

33 205,29

21504

1 058 554,00

3081908
106 881,61
138 531,85
47 553,53
580 58888
10 0BB.07
62 986,65

1 257 450,54

95 909,89

1 257 450,54

- TO173,25

VARIATION |
CONTRAT

L
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VU le code de la commande publique, notamment son article L. 1121-3 ;

VU les statuts de la Communauté de communes Maremne Adour Coéte-Sud, tels qu’annexés a l'arrété
préfectoral PR/DCPPAT/2024/n° 107 en date du 8 avril 2024 portant modification des statuts de la
Communauté de communes ;

VU les délibérations du conseil communautaire en date des 17 décembre 2015, 27 septembre 2016, 2 mai 2017,
6 décembre 2018, 26 novembre 2020, 25 mars 2021, 25 novembre 2021 et 28 mars 2024 portant définition et
modifications de I'intérét communautaire des compétences de MACS qui y sont soumises ;

VU la convention de délégation de service public pour I'exploitation du centre aquatique Aygueblue ;

VU le rapport annuel d’activité 2024 présenté en commission consultative des services publics locaux le 12 juin
2025, par le délégataire de service public OlIKOS ;

Aprés en avoir délibéré et a 'unanimité,
DECIDE DE :
e examiner le rapport et a prendre acte de sa communication par le délégataire du service public.

La présente délibération pourra faire I'objet d’'un recours contentieux pour exces de pouvoir dans un délai
de deux mois devant le Tribunal administratif de Pau a compter de sa publication et de sa transmission
au représentant de I'Etat dans le département. Outre I'envoi sur papier ou dépdt sur place, le Tribunal
administratif de Pau pourra étre saisi par requéte déposée via le site www.telerecours.fr.

Fait et délibéré les jour, mois et an ci-dessus
Pour extrait certifié conforme
A Saint-Vincent de Tyrosse, le 24 juin 2025

Le président,
Pierre Froustey
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CENTRE AQUATIQUE AYGUEBLUE

RAPPORT D’ACTIVITE 2024
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1 RAPPEL DU CONTEXTE DU CONTRAT ET DE L'OBJET DU
DOCUMENT

Le contrat de concession de service pour l'exploitation du centre aquatique
AYGUEBLUE a été approuvé par le Conseil Communautaire de la Communauté de
Communes Maremne Adour Cote-Sud le 11 juillet 2023. Ce contrat est conclu pour
une période de 8 ans a compter de la mise a disposition des ouvrages et de ses

équipements depuis le 20 septembre 2023.

Le contrat est une délégation de service public au sens des dispositions des articles L
1411-1 et suivants du Code Général des Collectivités Territoriales et une concession

de services au sens de l'article L 1121-3 du Code de la commande publique.
1.1 OBJET DU CONTRAT

Dans le cadre du contrat, le Délégant (la CC MACS) confie au Délégataire (la société
Oiikos et par substitution la SARL AYGUEBLUE 40) I'exploitation, I'entretien et la
maintenance du Centre Aquatique AYGUEBLUE.

L'exploitation du Centre Aguatique consiste notamment dans sa gestion, son
animation, sa promotion et sa commercialisation dans le respect de I'éthique et de
I'image du délégant. L'exploitation du service est assurée, par le délégataire a ses
risques et périls conformément aux stipulations du contrat et dans le respect de la
réglementation en vigueur.

Le Délégant conserve le controle du service délégué dans les conditions prévues au
contrat.

1.2 OBJET DU DOCUMENT.

Par I'application de l'article L 1411-3 du Code Général des Collectivités Territoriales,
le délégataire fournit chaque année, avant le ler juin, au Délégant un rapport
comportant notamment les comptes retracant la totalité des opérations afférentes a

I’exécution de la délégation de service public et une analyse de la qualité de service.
Le contrat précise les attentes du Délégant et porte notamment sur la présentation
des informations suivantes :

O Un rapport annuel comportant un compte-rendu technique, un compte rendu

financier et un compte rendu sur analyse de la qualité de service.

O Les comptes sociaux de la Société Dédiée.

OIIKOS | La gestion sur mesure AYGUEBLUE | 4
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2 PREAMBULE / CONTEXTE DE L'EXERCICE REALISE

2.1 SPECIFICITES DE L’"EXERCICE CONSIDERE

L’exercice 2024 se caractérise par :

()

La réouverture du site en juin consécutivement a 9 mois de travaux sous

maitrise d’ouvrage publique.

La mise en service des ombriéres qui permettent une production solaire

(photovoltaique) d’électricité a destination du site.

2.2 RAPPEL DU PERIMETRE DE LA MISSION PREVUE AU CONTRAT

Le Délégataire a notamment pour mission, dans le respect de la réglementation en

vigueur :

o

o

&)

&)

(&)

&)

(&)

&)

La prise en charge et 'exploitation compléte de I'équipement

La gestion administrative et financiére du service

La gestion de la billetterie et la perception des recettes

La perception des droits et recettes générés par l'activité ;

Les mesures de communication visant a assurer la promotion de I’'équipement
L’accueil des différentes typologies d’usagers.

Le maintien en parfait état de fonctionnement des ouvrages

Un devoir général de conseil envers la collectivité.

OIIKOS | La gestion sur mesure AYGUEBLUE | 5
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2.3 RAPPEL DU
RENOUVELLEMENT

PERIMETRE

D'ENTRETIEN,

Publié en ligne le 01/07/2025]

MAINTENANCE

ET

Périmetre A la charge du délégataire A la charge de I'autorité délégante OIIKOS / IDEX
Maintenance niveau 1,
1- Génie civil, batiments Nettoyage des fagades bois, couvertures,
Infrastructure (murs, dalles, sols et toitures) lanterneaux Maintenance niveau 2, 3, 4, et 5
Bardage bois d'éclairage et désenfumage, verriéres Toutes autres réparations et mise OIlIKOS
Isolation thermique, toiture et couverture, étanchéité, Joint de Surveillance, nettoyage et entretien de I’écoulement||en conformité
dilatation pluvial des toitures.
Relevé visuel
Niveaul,2,3
Nettoyage des baies vitrées, mur rideau,
PP A oo . a menuiseries . B
2- Menuiseries intérieures et extérieurs (y compris serrureries L. L Maintenance niveau 4et5S5et
Vs intérieures et extérieures N s OlIKOS
associées) X R q q ner mise en conformité
Traitement anti-corrosion et peinture de finition
Réglage des menuiseries extérieures et reprise joints|
Remplacement des serrures, valets, butées ...
Niveaul, 2,3 Maintenance niveau 4et5et
3 - Serrurerie, gardes corps, mains courantes B . N N N N " OIlIKOS
Traitement anti-corrosion et peinture de finition mise en conformité
Niveau 1, 2, 3 et 4 pour les réseaux accessibles, non
enterrés. Niveau 5 pour les réseaux
4 - Réseaux de fluides (intégrés au périmétre de la délégation) PP P N P .
. . " - . ) Vérifications périodiques. accessibles, non enterrés
Eau potable, eau pluviale, eaux usées, climatisation, énergie R » . ) R . IDEX
L . o N o Entretien de I’écoulement et curage des exutoires Niveau 1a 5 pour les réseaux
calorifique, électricité, gaz, ... Plomberie, relevage et sanitaires . . .
ERN enterrés ou inaccessibles.
Relevé visuel
5- Equipement de sécurité Maintenance niveau 1, 2, 3, 4 et 5y compris mise en
incendie conformité
Sans objet IDEX

SSI : Alarmes et détecteurs, Clapet CF Extraction de fumées,
Extincteurs / BAES

Vérifications périodiques
Relevé visuel

6- et

existants, ainsi que ceux installés par le Délégataire au titre des

Chauffage, traitement d’air, climatisation et ventilation Traitement
d’eau, filtration Armoires électriques divisionnaires, transformateur
électrique, Sonorisation, téléphonie, vidéo surveillance... Contréle
d’acceés informatisé Alarmes, GTC, GTB, GMAO Matériels, logiciels et

d’information

Maintenance niveau 1, 2, 3, 4 et 5 autres que mise en
conformité

Vérifications périodiques

Relevé visuel

Niveau 5 en cas de mise en
conformité suite a une évolution
réglementaire uniquement

IDEX (hors contrdle
d'acces et
sonorisation)

7- Equipements sanitaires Niveau 5 et mise en conformité
q p Maintenance niveau 1, 2, 3et4 . . OIIKOS
Appareillages et commandes réglementaire
8-E d’é liés au érieur etintérieur Maintenance niveau 1, 2, 3et 4 Niveau 5 et mise en conformité e
|Appareillages et cor | Relamping réglementaire
a . p . . o " Rénovation importante (surface
. . L Réparation, rénovation partielle et limitée jusqu’a 30 L R
9 - Peintures et revétements muraux extérieurs L supérieure a 30 m2 par OIIKOS
m2 par opération. A -
opération) ou compléte
Mise en peinture de I’ensemble des locaux et Sans objet
espaces intérieurs (1 ou 2 fois) sur la durée du Rénovation importante
contrat puis rénovation ponctuelle limitée jusqu’a 30 ||(supérieure a 30 m2 par
m2 par opération. opération) ou compléte.
10- Peintures intérieures n 2 .p . . q g n oa p 1 ) q it
N . . Réparation, rénovation partielle et limitée jusqu’a 30 |[Rénovation importante
Revétements sol souples, Revétements faiences et carrelages L L R OlIKOS
Aran m2 par opération. (supérieure a 10 m2 par
intérieurs, Faux plafonds . . . N N AR B A N
Réparation, rénovation partielle et limitée jusqu’a 10 [[opération) ou compléte
m2 par opération. Rénovation importante
Réparation, rénovation partielle et limitée, jusqu’a |[(supérieure a 30 m2 par
30 m2 par opération. opération) ou compléte.
11 - Equij d mis a di ouinvesti par le
Délégataire (inventaire A et B] .
& . (. . L ). A P . Niveaula5 Sans objet OIlIKOS
Compris mobiliers de convivialité, et tous équipement et matériel
d’entretien (auto laveuse, laveur haute pression...)
12 - Equil intérieurs et mis a di ou investi
par le Délégataire (inventaire A et B) Niveau1a5 Sans objet OIlIKOS
Cabines, casiers, banques d’accueil, assises gradins...
13 - Equipements extérieurs Entretien et nettoyage des espaces verts, des Toutes autres interventions de OIIKOS
Plantations, aménagements extérieurs et cours de service, Allées plantations et des circulations réfection compléte et de
4 L Maintenance, traitement anticorrosion, peinture, Sans objet
14 - Equipements extérieurs . . A B - .
h ) N réparation et remplacement. Réfection a neuf, réparation OIIKOS
Portails cours de service, Clotures N . . . = R
Entretien et réparation ponctuelle jusqu’a 10 ml. audela de 10 ml.
, Maintenance niveau 1,2, 3et4 Maintenance niveau 5 et mise en
|15- Eclairages extérieurs | IDEX

Relamping des éclairages extérieurs

conformité
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Publié en ligne le 01/07/2025]
CENTRE AQUATIQUE AYGUEBLUE

RAPPORT D’ACTIVITE 2024

2.4 MODIFICATION DU CONTRAT

La convention initiale a été modifiée par avenants successifs au cours de I'exercice 2024 :

O Avenant 1: Dispositions relatives aux ressources humaines entre la

consultation et la reprise du personnel

O Avenant 2 : Rattrapage des séances scolaires qui n‘ont pu étre dispensées

pendant la fermeture pour travaux.
O Avenant 3 : Relatif a la révision tarifaire

O Avenant 4 : Mise en service des ombriéres.
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Recu en préfecture le 30-06-2025

RAPPORT D’ACTIVITE 2024

Publié en ligne le 01/07/2025]
CENTRE AQUATIQUE AYGUEBLUE

3 COMPTE RENDU SUR L'ANALYSE DE LA QUALITE DE
SERVICE

3.1 LES GROUPES INSTITUTIONNELS

3.1.1 Les scolaires

3.1.1.1Plannings détaillés des 3 cycles scolaires

O Les primaires :

Stage 30U 710 AU 1610 |

Stage 1 DU 9108 AU 2009

Stage 2DU 23/08 AU 4110

[ To.meoLEud elvenaea

TG, Maroy, [Sud ST venarea,

e A A s

10h10/10hS0 Sooris 10CE1/4CE2 + SCM1/12CM2 = 45+ 4 = 49 10h10110nSD 10h10/10h50 Hossegor 15CE1/BCED + 24CM2 = 45+ 4 =49
T | comeen o e s e || Seanesse et oMU 351338 e -
14nSS15h35 s ﬂggﬂ"'ﬁ““g&ix"ﬂ = mnssnsnasl Seignosse 26CE2 + 27TCM1 =53 + 4 =57 14nS5/15n35 Capbreton ST EX 25CE2 + 26 CM1 =51+ 4 =55
[ Stage 40U 411 AU 151 Stage 5 DU 18/11 AU 29711 Stage 6 DU Z1Z AU 1312 ]
N S TG T [ L venarea, A A e
10n10/10n50 Tosse SCE1+26CE 1 + 24CM2 =58 + 4= 62 10n10r10nS0 S o o M 1on10/10nS0 Bénosse 15CENITCER +23 CM1= 45+4=49
14n15/14n55 Tosse 26CE2 + 26CM1 =52+ 4 = 56 Mh1SH4nSS L J 14n15/14h55 Tosse 12CEY12CM1 + 24CM2 = 48+ 4= 52
14nS5/15n35 Seignosse 26CE2 + 75CM2 =53 +4 = 57 MhSSHSh3S Capbreton STEX 26CE2 + 25CM2 =51+ 4= 55 14h58/15h35 T et NS
[ Stage 7 DU 1612 AUT00T Stage 8 DU 13707 AU 2407 Stage 900 2701 AUTIOZ
T A JE U ST vende OO e [0 STvenaea TOnaL Tare [EUa ST Venaed
10R10/10hSD Bénesse 23 CE2 + 23 CM2 = 46 + 4=50 10R10/10nS0 Soustons 24CE1+27CM2 =51 + 4=55 10M0/10h5D Soustons 24CE1 + 27CM2=51+4=55
14n15114n55 L e 1401514055 N s = W 141514055 Soustons 7CE1/17CE2 +27CM2=51+4=55
14nS5H5h35 T MhSSHSh3S e cas o N 14h58/15h35 Sousfons 27 CE2 + 19CM1/6CM2 = 52 + 4 = 56
[ Stage 10 DU 10/02 AU 21/02 Stage 11 DU 10/03 AU 21703 Stage 12 DU 24/03 AU 4/04 ]
Tunar, mardi_jeud: et vendrear TUnar, mardy, Jeudr et vendrear TGnar, marar, jeudr et venaredr ]
10R10/10hS0 Angresse 22CE1 + 29CM2 = 51 +4= 55 10R10/10nS0 e 10M0/10h5D T ke e DN S e o
14n15/14h55 Saubrigues 23CPICE1 + 26CM1 = 49 +4 =53 1401514055 Magescq 24CM2 + 15 CE1/9 CE2= 48 + 4 = 52 14n15/14n55 e e e 2
14hSS/15h35 e e I, 14hSS15n35 Magescq 19CE2ISCM1+ 24 CM1 =48+ 4= 52 14n55/15n35 e ay RS e aa
[ Stage 13 DU 7704 AU 18/04 Stage 14 DU 5105 AU 16105 Stage 15 DU 19/05 AU 2605 |
N N ST ] T s e STvended T8 T A
v | s et anm oo o St oo :
10n50/11h30 St Jean de M 26CE2 + 15CM1U13CM2 = 54 + 4= 58 10nS0/1h30 StGeours 26CE1 +27CM2 =53 + 4= 57 10N50130 St Geours Z7CE2 + 27CM1 =54+ 4 =58
14H30ASH10 | StMde Hinx 120E1 +12CE1 +10CMI1TCM2 = 51 + 4 =55 14H30/15H10 Y S M 2 s 23 18H3DMSHIO Tyrosse La Lande 24CE1 + 24CM1 =48 + 4= 2
1SH10/1SHSO CEATICED + T 54250 1SH10/15HSO S o TN 15H105HS0 Tyrosse La Lande 2CE2 + 30CM2 =52+ 4= 58
Stage 16 DU 2106 AU 13006 Stage 17 DU 16/06 AU 2706
T Tundr, mard:.j=ud: et vendredr Tundi, mard j=ud: etvendrear
N0 B sCERSCEIRCE O MY =57 44 =23 10140 B T oo
10n50/11h30 10n50/11h30 St Geours 7CEN/T7CE2 + 12CM1/12CM2 =48 + 4 = 82
14H30HSH10 11 + e e o t7 2 5m 2 14H30/1SHID Soustons 15CE2/10CM1 + 27 CM1=52 +4 =55
1SHI0ASHS0 ECEU17CMIY£b;;‘:ﬂIﬁT7E£;‘iAE+A=SD 1SH10/1SHSO Soustons 1SCE2I10CM1 + 27em1 = 52+4 = 56
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Publié en ligne le 01/07/2025]
CENTRE AQUATIQUE AYGUEBLUE

RAPPORT D’ACTIVITE 2024

O Les secondaires :

| Période 1 DU 9/09 AU 15/11 | 1 Période 2 DU 18111 AU 24101 || Période 3 DU 27/01 AU 04/04

T o -
SHS0/9HE0 St Geours 2 BH45GH45 Angresse 2 GHI10H Tyrosse 2
11H12H Angresse 2 11HH2H Labenne 1 Soustons 1 1H12H Capbreton 2
I ] FT— | | T ] ]
11H12H | St Geours 1 Tyrosse 1 I 11HM2H I Capireton 2 I 1HM2H | Labenne 2 I
—=—T 1 =1 1 =T ]
THH | Soustons 2 | ik | Capbreton 2 | itHizH | Tyrosse 2 |
[ vendrea | [ G| ] [T |
e | St Geours 2 | R | Capbreton 2 | e | Angresse 2 |

[ Peniode 200 07708 AU 27708 1

S| ]
BHS50/9H50 | Tyrosse 2

3.1.1.2Nombres de classes 1¢" degré avec détails par établissement,

provenance et nombre d’éleves

PRIMAIRE MACS Freq

1 ECOLE AZUR 289
2 ECOLE BENESSE 878
3 ECOLE CAPBRETON ST EXUPERY 1782
4 ECOLE CAPBRETON STE MARIE 702
5 ECOLE D ANGRESSE 47
6 ECOLE DE SAUBION 374
7 ECOLE DE SAUBRIGUES 46
8 ECOLE DE TOSSE 1188
9 ECOLE SEIGNOSSE 1091
10 ECOLE SOORTS HOSSEGOR 546
11 ECOLE MACS 405

3.1.1.3Nombre de classes 2" degré avec détail par établissement,

provenance et nombres d’éléves

SECONDAIRE MACS Freq

1 COLLEGE ANGRESSE 748
2 COLLEGE CAPBRETON 394
3 COLLEGE LABENNE 212
4 COLLEGE ST GEOURS DE MAREMNE 733
5 COLLEGE ST VINCENT DE TYROSSE 221
6 LYCEE DARMANTE 60
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Publié en ligne le 01/07/2025]
CENTRE AQUATIQUE AYGUEBLUE

RAPPORT D’ACTIVITE 2024

3.1.2 Les Associations et clubs

3.1.2.1Nombre de clubs avec détails par entité, provenance et

nombre d’adhérents

CLUB MACS Freq

1 APl APNEE 232
2 CAPBRETON SAUVETAGE 1393
3 FREEDIVE SUD-OUEST 283
4 HOSSEGOR SAUVETAGE COTIER 2174
5 HOSSEGOR TRI AVENTURE 53
6 MACS NATATION 4985
8 WAITEUTEU MESSANGES SAUVETAGE COTIER 129

3.1.2.2Nombres d’heures et ligne d’eau par heures alloués

APl APNEE : 2 lignes d’eau 1h30 par semaine + bassin fun 1h par semaine

Capbreton Sauvetage :

Jour Nombre de ligne Durée
Lundi 1 1h
2 1h30
Mardi 2 2h
Mercredi 4 1h30
2 1h15
3 1h30

Freedive : Bassin fun 30 minutes par semaine et 4 lignes 1h par semaine

Hossegor sauvetage cétier :

Jour Nombre de ligne Durée
Lundi 3 1h30
1 1h
Mardi 4 1h30
2 1h15
3 1h
Mercredi 1 1h
4 1h15
Jeudi 4 1h30
2 2h45
Vendredi 3 1h30
Samedi 2 2h45
4 1h30
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Publié en ligne le 01/07/2025]
CENTRE AQUATIQUE AYGUEBLUE

RAPPORT D’ACTIVITE 2024

Hossegor Tri Aventure :

Jour Nombre de ligne Durée
Jeudi 1 1h30
Samedi 2 1h30
MACS Natation :
Jour Nombre de ligne Durée
Lundi 2 3h
Mardi 2 3h
Mercredi 1 1h
2 4h
6 1h
Jeudi 2 4h30
2 1h30
Vendredi 2 3h
Samedi 2 1h
2 1h
4 1h45
1 1

Waiteuteu Messanges sauvetage cétier : 2 lignes pendant 1h30

3.1.3 Autres groupes

3.1.3.1Nombre de groupes accueillis avec détail par établissements,

provenance et nombre d’usagers
Association européenne des handicapés moteur (AEHM) de Souston

Les équipes de Rugby a 7 féminines et masculines Néo-Zélandaises.

3.1.3.2Nombres d’heures et lighe d’eau par heure alloués

AEHM : 1 ligne d’eau pendant 1h
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CENTRE AQUATIQUE AYGUEBLUE

RAPPORT D’ACTIVITE 2024

3.2 FREQUENTATIONS

3.2.1 Nombre d’abonnés

Du territoire Hors du territoire

Juin 152 36 T
Juillet 212 62
Aoit 254 82 T
Septembre 373 'i' 102 'i'
Octobre 401 107
Novembre 427 mn g
Décembre “18 105
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Publié en ligne le 01/07/2025]
CENTRE AQUATIQUE AYGUEBLUE

RAPPORT D’ACTIVITE 2024

3.2.2 Nombres d’inscrits a I'école de I'O

PLANNING ECOLE DE L'O

VALABLE DE SEPTEMBRE 2024 A JUIN 2025
COURS SUR RESERVATION |
MARDI

MERCREDI
10HOO - 10H45

| E01 |
10H00 - 10H45

| E02 |
10HOO - 10H45
11H15 - 12H00
11H15 - 12H0O

11H15 - 12H0O

SAMEDI
09H00 - 09H45

0SEZ L'0

JEUDI VENDREDI DIMANCHE

0'BEBE

= =
11HOO - I2HOO0
JARDIN D'O

13H30 - 14H15
EO1

PERF ADULTE

14H30 - 15H15
E01

15H30 - 16H15 -
EO1 Ene g
Aygueblue ¢
L7H15 - 18HOO 17H15 - 18HOO _17H15 17H15 - 18HOO A i
| E02 B E02 | E04 i
17H30 - 18H15 17H30 - 18H15 17H45 - 18H30 17H30 - 18HI5 MACS g
E
2

Cours Créneaux Capacité Nbinscrits % Remplissage
EO2 Lundi 17h30 10 11 110%
EO1 Lundi 17h30 8 8 100%
EO2 Mardi 17h15 10 10 100%
EO1 Mardi 17h30 8 8 100%
EO1 Mercredi 10h 8 8 100%
EO2 Mercredi 10h 10 10 100%
EO3 Mercredi 10h 12 12 100%
EO1 Mercredi 11h15 10 10 100%
EO2 Mercredi 11h15 10 10 100%
EO3 Mercredi 11h15 12 11 92%
EO1 Mercredi 13h30 8 5 63%
EO1 Mercredi 14h30 8 8 100%
EO1 Mercredi 15h30 8 7 88%
EO4 Mercredi 16h45 14 13 93%
PERF ADULTE [Mercredi 17h45 12 11 92%
EO3 Jeudi 17h15 12 13 108%
EO1 Jeudi 17h30 8 8 100%
EO1 Vendredi 17h15 8 8 100%
EO4 Vendredi 17h30 20 20 100%

Total 196 191 97%
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CENTRE AQUATIQUE AYGUEBLUE

RAPPORT D’ACTIVITE 2024

3.2.3 Détails mensuels par catégorie

BAIGNADE ACTIVITES ABONNEMENTS BIEN-ETRE SCOLAIRES ASSOCIATIONS
2024 2024 2024 2024 2024 2024 TOTAL 2024
MACS Exter. MACS Exter. MACS Exter. MACS Exter. MACS Exter. MACS Exter.

Juin 1917 2178 141 53 533 138 170 159 168

Juillet 4139 5945 301 163 1553 396 167 178 27

Aot 4613 6928 441 135 1564 356 229 238

Septembre 4101 1687 505 136 2148 502 328 155 2550 1242

Octobre 4897 2 206 444 145 2533 596 347 139 2003 1595

Novembre 3174 1393 415 158 2132 506 255 108 2941 3637 23

Décembre 3 065 1443 544 101 1882 434 262 119 2222 2605 22

Total Catégorie 2024 47 686 3 682 15 273 2854 9716 9319 88 530
oo
Delta Réalisé / Prévi 6% -53% -19% -39% -10% 16% -12%

Les fréquentations de I'exercice s’établissent a 88 530 passages et sont inférieures de

12% au prévisionnel (- 12 278 passages).

3.2.4 Répartition numéraire et géographique de la provenance des

usagers

MACS Exter. | MACS  Exter. | mACS  Exter. N MACs Exter. MACS Exter. MACS Exter.

Juin 1917 2178 141 53 533 138 170 159 0 0 168 0
Juillet 4139 5945 301 163 1553 396 167 178 0 0 27 0
Aoiit 4613 6928 441 135 1564 356 229 238 0 0 0 0
Septembre 4101 1687 505 136 2148 502 328 155 2550 0 1242 0
Octobre 4897 2206 444 145 2533 596 347 139 2003 0 1595 0
Novembre 3174 1393 415 158 2132 506 255 108 2941 0 3637 23
Décembre 3065 1443 544 101 1882 434 262 19 2222 0 2605 2
25 906 21780 12345 2928 1758 1096 9716 0 61790 26 740

Sur l'exercice 2024, 70% des fréquentations ont émanées d’habitants de la
Communauté de Communes MACS et 30% des territoires extérieurs.

Si I'on raisonne uniqguement sur les usages commerciaux (Baignade, activités,
abonnements et bien-étre) la provenance se présente comme suit :

8 61% résidents CC MACS

O 39% extérieurs.
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RAPPORT D'ACTIVITE 2024

3.3 PLANNING DES AQUAFITNESS

VALABLE DU 23/09/24 AU 06/07/25, HORS VACANCES SCOLAIRES
COURS SUR RESERVATION |

W PLANNING O’ACTIVITES

MERCREDI

SAMEDI DIMANCHE

08H30 - 09HI5

VENDREDI

MARDI JEUDI

09HOO - 09H45 09H30 - 10H15

0'GYM DOLCE 0'GYM

09H15 - 10H00

09HOO - 09H45 09HOO - 09H45

0'GYM

09HOO - 09HA5
0'GYM

12H00 - 12H45 12HOO - 12H45 12HOO0 - 12H45 12H00 - 12H45
O'GYM | OBIKE | L . 0GYM | 0'GYM DOUCE
13HOO - 13H45 13HOO - 13H45 13HOO - 13H45 13HOO - 13H45
0'GYM E 0'GYM
18H1S - 19HO0O 18H15 - 19HOO 18HA45 - 19H30 18H15 - 19H00 18H30 - 19H00
19H15 - 20H00 19H15 - 20H0O 19H15 - 20H0O 19H15 - 20H00 -~
oux | Aygueblue

enire aquatique

20HI5 - 2IHOO 20H00 - 20H30 20HL5 - 21HO0

[ OlukP | MACS
NOUVEAU ! NOUVEAU! , e

Criton SARL ORAMM Tus s rsrvis.
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CENTRE AQUATIQUE AYGUEBLUE

RAPPORT D’ACTIVITE 2024

3.4 RESOURCES HUMAINES

3.4.1 Organigramme du service

DIRECTION
1 agent

ENTRETIEN | BASSN |

4 agents 8 agents

ACCUEIL TECHNIQUE

4 agents 1 agent

AYGUEBLUE
Employés 6,22
Technicien 10,25
Cadre 1
Effectif ETP 17,47

3.4.2 Etat des équivalents temps plein par catégorie d’emploi

re personnel - Du 1 janvier 2024 au 31 décembre 2024

Date de naissance Date ancienneté Qualification Date du changement
n'esslonnel

H 09/12/1997  20/09/2023  31/08/2024 26/09/2022 Educateur sportif Technicien Groupe :3 20/09/2023
H 31/08/1973  20/09/2023 14/02/2017 Responsable d'exploitation Cadre Groupe : 7 20/09/2023
F 02/03/1971  20/09/2023 08/11/2018 Educateur sportif Technicien Groupe :3 20/09/2023
F 09/06/1984  20/09/2023 20/07/2020 Agent d'accueil Employé Groupe : 2 20/09/2023
F 17/11/1999  20/09/2023 21/02/2022 Agent d'accueil Employé Groupe:2  Temps partiel 20/09/2023
H 09/11/1979  20/09/2023 01/01/2023 Educateur sportif Technicien Groupe : 3 20/09/2023
F 16/09/1997  20/09/2023 01/02/2022 Coordinateur accueil et entretien Technicien Groupe : 4 08/11/2024
H 25/01/1995  26/11/2024  29/11/2024 Educateur sportif Technicien Groupe:3  Contrata durée déterminée 26/11/2024
H 25/01/1995  09/12/2024  09/12/2024 Educateur sportif Technicien Groupe:3  Contrata durée déterminée 01/12/2024
H 25/01/1995  17/12/2024 Educateur sportif Technicien Groupe :3 17/12/2024
H 04/03/1990  20/09/2023 31/10/2018 Coordinateur Technicien Groupe : 5 20/09/2023
F 16/07/1965  03/06/2024  30/06/2024 Agent de propreté Employé Groupe : 1 03/06/2024
H 14/09/1987  20/09/2023 02/09/2020 Coordinateur Technicien Groupe : 5 20/09/2023
H 25/11/1968  20/09/2023  30/11/2024 07/12/2012 Responsable technique Technicien Groupe : 5 20/09/2023
F 12/05/1989  20/09/2023 06/09/2021 Educateur sportif Technicien Groupe:3  Temps partiel 20/09/2023
F 30/12/1991  20/09/2023 01/03/2022 Agent de propreté Employé Groupe : 1 20/09/2023
H 01/07/2003  08/07/2024  01/09/2024 Educateur sportif Technicien Groupe:3  Contratadurée déterminée 08/07/2024
F 31/05/1996  12/09/2024  28/10/2024 Agent d'accueil Employé Groupe : 2 Contrat a durée déterminée 12/09/2024
H 12/02/2001  14/09/2024 Surveillant de baignade Employé Groupe:2  Temps partiel 14/09/2024
F 26/05/2000  20/09/2023  08/05/2024 23/11/2022 Educateur sportif Technicien Groupe : 3 20/09/2023
H 12/04/1961  30/09/2024  30/09/2024 Surveillant de baignade Employé Groupe : 2 Temps partiel / Contrat & durée déterminée 30/09/2024
H 12/04/1961  08/10/2024  10/10/2024 Surveillant de baignade Employé Groupe:2  Temps partiel / Contrat a durée déterminée 08/10/2024
H 12/04/1961  07/11/2024  08/11/2024 Surveillant de baignade Employé Groupe:2  Contrat a durée déterminée 07/11/2024
H 12/04/1961  12/11/2024  15/11/2024 Surveillant de baignade Employé Groupe:2  Contratadurée déterminée 01/11/2024
H 12/04/1961  30/12/2024  03/01/2025 Surveillant de baignade Employé Groupe : 2 Contrat a durée déterminée 30/12/2024
H 18/01/1982  25/06/2024 Agent de propreté Employé Groupe :2 25/06/2024
H 18/11/2004  01/07/2024  01/09/2024 Educateur sportif Technicien Groupe:3  Contrata durée déterminée 01/07/2024
H 18/11/2004  01/07/2024  01/09/2024 Educateur sportif Technicien Groupe :3 Contrat a durée déterminée 01/07/2024
H 18/11/2004  02/09/2024 Educateur sportif Technicien Groupe :3 02/09/2024
F 24/11/1991  03/10/2024  04/10/2024 Educateur sportif Technicien Groupe:3  Temps partiel / Contrat a durée déterminée 03/10/2024
F 20/11/1991  21/10/2024  03/11/2024 Educateur sportif Technicien Groupe:3  Contratadurée déterminée 21/10/2024
F 24/11/1991  02/12/2024  05/12/2024 Educateur sportif Technicien Groupe :3 Contrat & durée déterminée 02/12/2024
F 24/11/1991  06/12/2024  06/12/2024 Educateur sportif Technicien Groupe:3  Contrat a durée déterminée 06/12/2024
F 17/11/1963  03/06/2024  20/08/2024 Agent de propreté Employé Groupe : 1 03/06/2024
F 10/03/2002  13/11/2024  15/11/2024 Educateur sportif Technicien Groupe :3 Contrat & durée déterminée 13/11/2024
F 10/03/2002  19/11/2024  22/11/2024 Educateur sportif Technicien Groupe:3  Contratadurée déterminée 19/11/2024
F 20/06/1979  20/09/2023  08/04/2024 02/01/2019 Agent de propreté Employé Groupe : 1 20/09/2023
F 02/01/1974  20/09/2023  03/04/2024 14/09/2015 Responsable entretien Technicien Groupe : 4 20/09/2023
H 08/02/1979  06/05/2024 Agent de propreté Employé Groupe:1  Temps partiel 06/05/2024
H 04/11/1991  20/09/2023  21/02/2024 04/01/2022 Educateur sportif Technicien Groupe :3 20/09/2023
F 14/01/1978  03/08/2024  20/08/2024 Agent de propreté Employé Groupe:1  Contrata durée déterminée 03/08/2024
F 14/01/1978  21/08/2024 Agent de propreté Employé Groupe : 1 21/08/2024
F 13/09/1974  20/09/2023  25/05/2024 20/08/2008 Responsable administratif et financier ~ Technicien Groupe:5  Temps partiel 20/09/2023
H 14/12/1998  20/09/2023 03/01/2022 Educateur sportif Technicien Groupe : 3 20/09/2023
F 30/06/1973  17/11/2024  17/11/2024 Surveillant de baignade Employé Groupe : 2 Contrat & durée déterminée 17/11/2024
F 17/04/2000  23/06/2024  24/08/2024 Agent d'accueil Employé Groupe:2  Temps partiel / Contrat a durée déterminée 23/06/2024
3 17/04/2000  10/09/2024  15/09/2024 Agent d'accueil Employé Groupe:2  Contratadurée déterminée 10/09/2024
F 18/08/1990  20/09/2023 20/09/2010 Agent d'accueil Employé Groupe :2 20/09/2023
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Recu en préfecture le 30-06-2025

Publié en ligne le 01/07/2025]
CENTRE AQUATIQUE AYGUEBLUE

RAPPORT D’ACTIVITE 2024

3.4.3 Etat des contrats de travail

Début | Début | Fn [  Motf |
Contrat contrat 26/11/2024 29/11/2024 02 - CDD pour remplacement d'un salarié absent

09/12/2024 09/12/2024 02 - CDD pour remplacement d'un salarié absent
20/09/2023 31/08/2024 08/07/2024 01/09/2024 04 - CDD saisonnier

col 20/09/2023  11/02/2025 12/09/2024 28/10/2024 02 - CDD pour remplacement d'un salarié absent

CDlI 20/09/2023 30/09/2024 30/09/2024 02 - CDD pour remplacement d'un salarié absent

CDI 20/09/2023 08/10/2024 10/10/2024 02 - CDD pour remplacement d'un salarié absent

CDI 20/09/2023 07/11/2024 08/11/2024 02 - CDD pour remplacement d'un salarié absent

CDI 20/09/2023 12/11/2024 15/11/2024 02 - CDD pour remplacement d'un salarié absent

CDI 08/11/2024 01/07/2024 01/09/2024 04 - CDD saisonnier

CDI 17/12/2024 01/07/2024 01/09/2024 04 - CDD saisonnier

CDI 20/09/2023 03/10/2024 04/10/2024 02 - CDD pour remplacement d'un salarié absent

cDI 03/06/2024 30/06/2024 21/10/2024 03/11/2024 02 - CDD pour remplacement d'un salarié absent

DI 20/09/2023 02/12/2024 05/12/2024 02 - CDD pour remplacement d'un salarié absent
06/12/2024 06/12/2024 02 - CDD pour remplacement d'un salarié absent

e 20/09/2023  30/11/2024 13/11/2024 15/11/2024 02 - CDD pour remplacement d'un salarié absent

col 20/09/2023 19/11/2024 22/11/2024 02 - CDD pour remplacement d'un salarié absent

CDI 20/09/2023 03/08/2024 20/08/2024 04 - CDD saisonnier

CDI 14/09/2024 17/11/2024 17/11/2024 02 - CDD pour remplacement d'un salarié absent

CDI 20/09/2023 08/05/2024 23/06/2024 24/08/2024 04 - CDD saisonnier

CDI 25/06/2024 10/09/2024 15/09/2024 02 - CDD pour remplacement d'un salarié absent

CDI 02/09/2024

CDI 03/06/2024 20/08/2024

CDI 20/09/2023 08/04/2024

CDI 20/09/2023 03/04/2024

CDI 06/05/2024

CDI 20/09/2023 21/02/2024

CDI 21/08/2024

CDI 20/09/2023 25/05/2024

CDI 20/09/2023

CDI 20/09/2023
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Recu en préfecture le 30-06-2025

CENTRE AQUATIQUE AYGUEBLUE

RAPPORT D’ACTIVITE 2024

3.4.4 Etat des absences par nature

Publié en ligne le 01/07/2025]

Visualisation absences
| Matricule | Période | Détmils | bu_| Au_|

"00001

"00019

"00002

'00003
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Janvier 2024

Février 2024
Mars 2024
Avril 2024

Mai 2024

Juin 2024
Juillet 2024

Janvier 2024
Février 2024

Mars 2024
Juillet 2024

Ao(t 2024
Septembre 2024
Octobre 2024
Novembre 2024
Décembre 2024

Janvier 2024
Février 2024
Mars 2024
Avril 2024
Mai 2024
Juin 2024

Juillet 2024
Ao(t 2024

Octobre 2024

Novembre 2024

Janvier 2024
Février 2024

Mars 2024
Avril 2024

Juin 2024
Juillet 2024
Septembre 2024

Octobre 2024

Congés payés pris 010124-040124 (3 jours)
Absence rémunérée 050124-310124
Absence rémunérée 010224-290224
Absence rémunérée 010324-310324
Absence rémunérée 010424-160424
Congés payés pris 170424-300424 (12 jours)
Congés payés pris 010524-060524 (4 jours)
Congé sans solde 070524-310524

Congé sans solde 010624-110624
Absence maladie 300624

Absence maladie 010724-070724

Absence rémunérée 010124-310124

Régul Absence rémunérée 080124-310124
Congés payés pris 080124-310124 (21 jours)
Congés payés pris 010224-070224 (6 jours)
Absence rémunérée 080224-290224
Absence rémunérée 010324-170324
Repos forfait jour 160724-190724 (4 jours)
Repos forfait jour 220724-240724 (3 jours)
Congés payés pris 250724-280724 (3 jours)
Absence maladie 040824-050824

Congés payés pris 050924-080924 (3 jours)
Absence maladie 081024-311024

Absence maladie 011124-301124

Absence maladie 011224-311224

Absence rémunérée 010124-310124
Absence rémunérée 010224-290224
Absence rémunérée 010324-310324
Absence rémunérée 010424-300424
Congés payés pris 060524-310524 (23 jours)
Congés payés pris 010624 (1 jour)

Absence pour événement familial 210624-230624
Congés payés pris 080724-140724 (6 jours)
Absence maladie 230824-250824

Absence maladie 260824-270824

Congés payés pris 231024-311024 (8 jours)
Congés payés pris 011124-041124 (3 jours)
Absence non rémunérée 081124

Absence rémunérée 010124-310124
Absence rémunérée 010224-040224
Congés payés pris 050224-110224 (6 jours)
Absence rémunérée 120224-290224
Absence rémunérée 010324-310324
Absence rémunérée 010424-210424
Congés payés pris 220424-280424 (6 jours)
Absence rémunérée 290424-300424
Congés payés pris 240624-300624 (6 jours)
Congés payés pris 010724-070724 (6 jours)
Absence maladie 060924-080924
Absence maladie 090924-300924
Absence maladie 011024-111024

01/01/2024
05/01/2024
01/02/2024
01/03/2024
01/04/2024
17/04/2024
01/05/2024
07/05/2024
01/06/2024
30/06/2024
01/07/2024

01/01/2024
08/01/2024
08/01/2024
01/02/2024
08/02/2024
01/03/2024
16/07/2024
22/07/2024
25/07/2024
04/08/2024
05/09/2024
08/10/2024
01/11/2024
01/12/2024

01/01/2024
01/02/2024
01/03/2024
01/04/2024
06/05/2024
01/06/2024
21/06/2024
08/07/2024
23/08/2024
26/08/2024
23/10/2024
01/11/2024
08/11/2024

01/01/2024
01/02/2024
05/02/2024
12/02/2024
01/03/2024
01/04/2024
22/04/2024
29/04/2024
24/06/2024
01/07/2024
06/09/2024
09/09/2024
01/10/2024

04/01/2024
31/01/2024
29/02/2024
31/03/2024
16/04/2024
30/04/2024
06/05/2024
31/05/2024
11/06/2024

07/07/2024

31/01/2024
31/01/2024
31/01/2024
07/02/2024
29/02/2024
17/03/2024
19/07/2024
24/07/2024
28/07/2024
05/08/2024
08/09/2024
31/10/2024
30/11/2024
31/12/2024

31/01/2024
29/02/2024
31/03/2024
30/04/2024
31/05/2024

23/06/2024
14/07/2024
25/08/2024
27/08/2024
31/10/2024
04/11/2024

31/01/2024
04/02/2024
11/02/2024
29/02/2024
31/03/2024
21/04/2024
28/04/2024
30/04/2024
30/06/2024
07/07/2024
08/09/2024
30/09/2024
11/10/2024
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Recu en préfecture le 30-06-2025

Publié en ligne le 01/07/2025]
CENTRE AQUATIQUE AYGUEBLUE

RAPPORT D’ACTIVITE 2024

Visualisation absences
| Matricule | Période | Détails | Dpu | Au_|

00004
Janvier 2024 Absence rémunérée 010124-310124 01/01/2024 31/01/2024
Février 2024 Absence rémunérée 010224-290224 01/02/2024 29/02/2024
Mars 2024 Absence rémunérée 010324-310324 01/03/2024 31/03/2024
Avril 2024 Absence rémunérée 010424-280424 01/04/2024 28/04/2024
Congés payés pris 290424-300424 (2 jours) 29/04/2024 30/04/2024
Mai 2024 Congés payés pris 010524-120524 (9 jours) 01/05/2024 12/05/2024
Juillet 2024 Congés payés pris 290724-310724 (3 jours) 29/07/2024 31/07/2024
Ao(t 2024 Congés payés pris 010824-110824 (9 jours) 01/08/2024 11/08/2024
Décembre 2024 Congés payés pris 301224 (1 jour) 30/12/2024
00005
Janvier 2024 Absence rémunérée 010124-310124 01/01/2024 31/01/2024
Février 2024 Absence rémunérée 010224-290224 01/02/2024 29/02/2024
Mars 2024 Absence rémunérée 010324-310324 01/03/2024 31/03/2024
Avril 2024 Absence rémunérée 010424-300424 01/04/2024 30/04/2024
Aolt 2024 Congés payés pris 120824-250824 (12 jours) 12/08/2024 25/08/2024
Octobre 2024 Congés payés pris 211024-311024 (10 jours) 21/10/2024 31/10/2024
Novembre 2024  Congés payés pris 011124-031124 (2 jours) 01/11/2024 03/11/2024
Absence maladie 121124-151124 12/11/2024 15/11/2024
00006
Janvier 2024 Absence rémunérée 010124-310124 01/01/2024 31/01/2024
Février 2024 Absence rémunérée 010224-290224 01/02/2024 29/02/2024
Mars 2024 Absence rémunérée 010324-030324 01/03/2024 03/03/2024
Congés payés pris 040324-100324 (6 jours) 04/03/2024 10/03/2024
Absence rémunérée 110324-310324 11/03/2024 31/03/2024
Avril 2024 Absence rémunérée 010424-150424 01/04/2024 15/04/2024
Congés payés pris 290424-300424 (2 jours) 29/04/2024 30/04/2024
Mai 2024 Congés payés pris 010524-120524 (9 jours) 01/05/2024 12/05/2024
Juin 2024 Absence maladie 310524 31/05/2024
Absence maladie 010624-020624 01/06/2024 02/06/2024
Absence maladie 030624-220624 03/06/2024 22/06/2024
Absence congé pathologique pré-natal 230624-300624 23/06/2024 30/06/2024
Juillet 2024 Absence congé pathologique pré-natal 010724-060724 01/07/2024 06/07/2024
Absence maternité 070724-310724 07/07/2024 31/07/2024
Aolt 2024 Absence maternité 010824-310824 01/08/2024 31/08/2024
Septembre 2024  Absence maternité 010924-300924 01/09/2024 30/09/2024
Octobre 2024 Absence maternité 011024-261024 01/10/2024 26/10/2024
Décembre 2024 Congés payés pris 101224-111224 (2 jours) 10/12/2024 11/12/2024
Congés payés pris 161224-221224 (6 jours) 16/12/2024 22/12/2024
00007
Janvier 2024 Absence rémunérée 020124-070124 02/01/2024 07/01/2024
Congés payés pris 080124-310124 (21 jours) 08/01/2024 31/01/2024
Février 2024 Congés payés pris 010224-290224 (25 jours) 01/02/2024 29/02/2024
Mars 2024 Congés payés pris 010324-040324 (3 jours) 01/03/2024 04/03/2024
Absence rémunérée 050324-170324 05/03/2024 17/03/2024
Avril 2024 Régul Congés payés pris 270224-290224 (-3 jours) 27/02/2024 29/02/2024
Annulation absence 270224-290224 27/02/2024 29/02/2024
Annulation absence 010324-040324 01/03/2024 04/03/2024
Régul Congés payés pris 010324-040324 (-3 jours) 01/03/2024 04/03/2024
Mai 2024 Congés payés pris 070524-130524 (6 jours) 07/05/2024 13/05/2024
Juillet 2024 Congés payés pris 290724-310724 (3 jours) 29/07/2024 31/07/2024
Aolt 2024 Congés payés pris 010824-110824 (9 jours) 01/08/2024 11/08/2024
Novembre 2024  Absence non rémunérée 291024 29/10/2024
Décembre 2024 Congés payés pris 301224-311224 (2 jours) 30/12/2024 31/12/2024
'o0008
Janvier 2024 Absence rémunérée 010124-310124 01/01/2024 31/01/2024
Février 2024 Absence rémunérée 010224-180224 01/02/2024 18/02/2024
Congés payés pris 190224-250224 (6 jours) 19/02/2024 25/02/2024
Absence rémunérée 260224-290224 26/02/2024 29/02/2024
Mars 2024 Absence rémunérée 010324-170324 01/03/2024 17/03/2024
Avril 2024 Congés payés pris 170424-250424 (8 jours) 17/04/2024 25/04/2024
Juillet 2024 Congés payés pris 150724-280724 (12 jours) 15/07/2024 28/07/2024
Novembre 2024 Absence maladie 051124-071124 05/11/2024 07/11/2024
Absence maladie 081124-301124 08/11/2024 30/11/2024
Décembre 2024 Absence maladie 011224 01/12/2024
Congés payés pris 061224 (2 jours) 06/12/2024
Congés payés pris 171224-311224 (12 jours) 17/12/2024 31/12/2024
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Recu en préfecture le 30-06-2025

Publié en ligne le 01/07/2025]
CENTRE AQUATIQUE AYGUEBLUE

RAPPORT D’ACTIVITE 2024

Visualisation absences
|_Matricule | période | Détals | _Du__ | _Au_|

00009
Janvier 2024 Absence rémunérée 010124-040124 01/01/2024 04/01/2024
Absence rémunérée 060124-110124 06/01/2024 11/01/2024
Absence rémunérée 130124-180124 13/01/2024 18/01/2024
Absence rémunérée 200124-250124 20/01/2024 25/01/2024
Absence rémunérée 270124-310124 27/01/2024 31/01/2024
Février 2024 Absence rémunérée 010224 01/02/2024
Absence rémunérée 030224-080224 03/02/2024 08/02/2024
Absence rémunérée 100224-150224 10/02/2024 15/02/2024
Absence rémunérée 170224-220224 17/02/2024 22/02/2024
Absence rémunérée 240224-290224 24/02/2024 29/02/2024
Avril 2024 Congés payés pris 150424-210424 (6 jours) 15/04/2024 21/04/2024
Aodt 2024 Congés payés pris 150824-310824 (15 jours) 15/08/2024 31/08/2024
Novembre 2024  Congés payés pris 111124-171124 (6 jours) 11/11/2024 17/11/2024
00010
Janvier 2024 Absence rémunérée 010124-140124 01/01/2024 14/01/2024
Congés payés pris 150124-210124 (6 jours) 15/01/2024 21/01/2024
Absence rémunérée 220124-310124 22/01/2024 31/01/2024
Février 2024 Absence rémunérée 010224-290224 01/02/2024 29/02/2024
Mars 2024 Absence rémunérée 010324-170324 01/03/2024 17/03/2024
Congés payés pris 180324-250324 (7 jours) 18/03/2024  25/03/2024
Absence rémunérée 260324-310324 26/03/2024 31/03/2024
Avril 2024 Absence rémunérée 010424-300424 01/04/2024 30/04/2024
Mai 2024 Congés payés pris 100524-120524 (2 jours) 10/05/2024 12/05/2024
Juin 2024 Congés payés pris 170624-300624 (12 jours) 17/06/2024 30/06/2024
Septembre 2024  Congés payés pris 120924-180924 (6 jours) 12/09/2024 18/09/2024
Octobre 2024 Absence non rémunérée 290924 29/09/2024
Absence maladie 300924 30/09/2024
Absence maladie 011024-021024 01/10/2024 02/10/2024
Absence maladie 031024-041024 03/10/2024 04/10/2024
Absence maladie 081024-101024 08/10/2024 10/10/2024
Décembre 2024 Congés payés pris 021224-091224 (7 jours) 02/12/2024 09/12/2024
00011
Janvier 2024 Absence rémunérée 010124-310124 01/01/2024 31/01/2024
Février 2024 Absence rémunérée 010224-250224 01/02/2024 25/02/2024
Congés payés pris 260224-290224 (4 jours) 26/02/2024 29/02/2024
Mars 2024 Congés payés pris 010324-030324 (2 jours) 01/03/2024 03/03/2024
Absence rémunérée 040324-310324 04/03/2024 31/03/2024
Avril 2024 Congés payés pris 010424-200424 (18 jours) 01/04/2024 20/04/2024
Aodt 2024 Congés payés pris 190824-310824 (12 jours) 19/08/2024 31/08/2024
Décembre 2024 Congés payés pris 301224-311224 (2 jours) 30/12/2024 31/12/2024
00025
Aolt 2024 Absence non rémunérée 140824 14/08/2024
00012
Janvier 2024 Absence rémunérée 010124-310124 01/01/2024 31/01/2024
Février 2024 Absence rémunérée 010224-290224 01/02/2024 29/02/2024
Mars 2024 Absence rémunérée 010324-310324 01/03/2024 31/03/2024
Avril 2024 Congés payés pris 050424-300424 (22 jours) 05/04/2024 30/04/2024
Mai 2024 Congés payés pris 010524-080524 (6 jours) 01/05/2024 08/05/2024
00027
Septembre 2024  Congés payés pris 090924-120924 (4 jours) 09/09/2024 12/09/2024
Novembre 2024  Absence maladie 151124-171124 15/11/2024 17/11/2024
Décembre 2024 Absence accident de travail 131224 13/12/2024
Absence accident de travail 161224-241224 16/12/2024 24/12/2024
00026
Aolt 2024 Absence non rémunérée 140824 14/08/2024
"00022
Aout 2024 Absence maladie 310724 31/07/2024
Absence maladie 010824-200824 01/08/2024 20/08/2024
"00013
Janvier 2024 Absence rémunérée 010124-310124 01/01/2024 31/01/2024
Février 2024 Congés payés pris 310124 (1 jour) 31/01/2024
Congés payés pris 010224-250224 (21 jours) 01/02/2024 25/02/2024
Absence non rémunérée 260224-290224 26/02/2024 29/02/2024
Mars 2024 Régul Absence rémunérée 310124 31/01/2024
Annulation absence 310124 31/01/2024
Régul Congés payés pris 310124 (-1 jour) 31/01/2024
Annulation absence 010224-250224 01/02/2024 25/02/2024
Régul Congés payés pris 010224-250224 (-21 jours) 01/02/2024 25/02/2024
Annulation absence 270224-290224 27/02/2024 29/02/2024
Régul Absence non rémunérée 270224-290224 27/02/2024 29/02/2024
Absence rémunérée 010324-310324 01/03/2024 31/03/2024
Avril 2024 Absence rémunérée 010424-080424 01/04/2024 08/04/2024
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Recu en préfecture le 30-06-2025

Publié en ligne le 01/07/2025]

CENTRE AQUATIQUE AYGUEBLUE

RAPPORT D’ACTIVITE 2024

Visualisation absences

'00014

"00015

"00028

"00016

"00017

"00018

| période | Détails | _Du__| _Au__|

Janvier 2024
Février 2024

Mars 2024

Avril 2024

Janvier 2024
Février 2024

Décembre 2024

Janvier 2024
Février 2024

Mars 2024

Avril 2024
Mai 2024

Janvier 2024
Février 2024
Mars 2024
Avril 2024
Mai 2024
Juin 2024
Aot 2024

Septembre 2024
Novembre 2024
Janvier 2024
Février 2024

Mars 2024
Avril 2024

Aolt 2024
Décembre 2024
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Absence rémunérée 010124-310124
Absence rémunérée 010224-040224
Congés payés pris 050224-180224 (12 jours)
Absence rémunérée 190224-250224
Congés payés pris 270224-290224 (3 jours)
Régul Absence rémunérée 290124-310124
Congés payés pris 290124-310124 (3 jours)
Congés payés pris 010224-040224 (3 jours)
Régul Absence rémunérée 010224-040224
Congés payés pris 190224-250224 (6 jours)
Régul Absence rémunérée 190224-250224
Congés payés pris 010324-310324 (26 jours)
Congés payés pris 010424-030424 (3 jours)

Absence rémunérée 010124-310124

Régul Absence rémunérée 060124-310124
Congés payés pris 060124-310124 (22 jours)
Congé sans solde 010224-210224

Absence maladie 041224-051224

Absence rémunérée 010124-310124
Absence rémunérée 010224-260224
Congés payés pris 270224-290224 (3 jours)
Congés payés pris 010324-030324 (2 jours)
Absence rémunérée 040324-310324
Congés payés pris 150424-300424 (14 jours)
Congés payés pris 010524-250524 (21 jours)

Absence rémunérée 010124-310124
Absence rémunérée 010224-290224
Absence rémunérée 010324-310324
Absence rémunérée 010424-300424
Congés payés pris 140524-310524 (16 jours)
Congés payés pris 010624 (1 jour)
Absence maladie 100824-110824

Congés payés pris 270824-310824 (5 jours)
Congés payés pris 010924-100924 (8 jours)
Régul Congés payés pris 100924 (-1 jour)
Annulation absence 100924

Congés payés pris 010124-020124 (1 jour)
Absence rémunérée 030124-310124
Absence rémunérée 010224-290224
Absence rémunérée 010324-310324
Absence rémunérée 010424-140424
Congés payés pris 150424-210424 (6 jours)
Absence rémunérée 220424-300424
Congés payés pris 120824-250824 (12 jours)

Absence légale autorisée 021224 Enfant malade

Congés payés pris 231224-291224 (5 jours)

01/01/2024
01/02/2024
05/02/2024
19/02/2024
27/02/2024
29/01/2024
29/01/2024
01/02/2024
01/02/2024
19/02/2024
19/02/2024
01/03/2024
01/04/2024

01/01/2024
06/01/2024
06/01/2024
01/02/2024

04/12/2024

01/01/2024
01/02/2024
27/02/2024
01/03/2024
04/03/2024
15/04/2024
01/05/2024

01/01/2024
01/02/2024
01/03/2024
01/04/2024
14/05/2024
01/06/2024
10/08/2024
27/08/2024
01/09/2024
10/09/2024
10/09/2024

01/01/2024
03/01/2024
01/02/2024
01/03/2024
01/04/2024
15/04/2024
22/04/2024
12/08/2024
02/12/2024
23/12/2024

31/01/2024
04/02/2024
18/02/2024
25/02/2024
29/02/2024
31/01/2024
31/01/2024
04/02/2024
04/02/2024
25/02/2024
25/02/2024
31/03/2024
03/04/2024

31/01/2024
31/01/2024
31/01/2024
21/02/2024

05/12/2024

31/01/2024
26/02/2024
29/02/2024
03/03/2024
31/03/2024
30/04/2024
25/05/2024

31/01/2024
29/02/2024
31/03/2024
30/04/2024
31/05/2024

11/08/2024
31/08/2024
10/09/2024

02/01/2024
31/01/2024
29/02/2024
31/03/2024
14/04/2024
21/04/2024
30/04/2024
25/08/2024

29/12/2024
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3.4.5 Etat des sessions de formations et chiffres-clés

Gérer les sltuations difficlles 13/11/2024 14/11/2024 1 725 €

S'approprler le réle de manager 13/05/2024  31/05/2024 1 26939 €

3.4.6 Etat annuel URSSAF

L’état annuel URSSAF est joint en annexe 01

3.4.7 Etat général de la masse salariale

Récapitulatif de paie détaillé - De janvier 2024 2 décembre 2024

il-24
Salaire Brut 3996703 3781499 3839223 3872415 3227298 3399068 400838 4319898 3608407 3567564 4097166 450086,45
Cot patronales 7557,35 6743,83 703838 1107556 1479150 6630,03 7202, 75 9292,46 7923,22 700364 1042593 5 579 54 101264,32
Indemnités non soumises 486211  28549,63 -144,00 -144,00 -144,00 -144,00 -144,00 -144,00 144,00 3240374
Codt global 4752528 4455882 4543061 5466182 7561411 4047671 4714267 5234744 4386329 4253528 5125359 3834489 58375451
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3.4.8 Etat détaillé de la paie de I'exercice
L’état annuel est joint en annexe 02.

Nous précisons qu’il respecte les demandes du contrat mais qu’en application de la

RGPD il n’est pas diffusable au-dela des parties au contrat.

3.5 COMMUNICATION

3.5.1 Revue des actions de communications

Les actions de communication sont diffusées sur le Facebook du centre aquatique
AYGUEBLUE.

La charte graphique évolue selon les attentes des utilisateurs et selon les

recommandations du service communication d’Oiikos.

Il 'y a pas de contrat publicitaire (a I'exception des Offices de Tourisme) et de

partenariat conclus en 2024.

Stage natation Vacances Eté 82 inscrits Resident et 22 extérieurs
Pass Estival 19 Pass saison de commercialisé

Ecole de l'eau 171 inscriptions Resident et 13 extérieurs
Stage natation Vacances Toussaint 14 inscrits Resident

Octobre Rose 35 participants

Halloween 52 participants

Telethon 4 participants

O Ciné 134 participants

Stage natation Vacances Noél 0 inscrit

Pére Noél 43 participants
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Extrait de quelques affiches :

pa i
—— ECOLE DE L'0 — @cf@ﬂo&’@ R@&@ r w

_iS'HVA‘ ENFANTS & TOUT UN COMBAT ! . b?;fm
o

Cours de natation hebdomadaires a I'année
A partir de Septembre 4

p B ; \ 17ha5 19h00) A
pscne B0l o o“v% d s 0" Bong ) 0" DANCE
F= +POT DE SOLIDARITE

SSURE, s PERFEC,
S <0 0y, Sur réservation- iaces limitées

N ’. - une boite a dons est disponible x>
¥ 9
)
I

généticlezen exclusivité®

ccesilimité ata ONS
v\ |NsCR|PT.'|.Es

piscine pout [ pétiode

————" /” MACS

[OBILISONS-NOUS
l‘ -

JEUDI 31 OCTOBRE | 14H00 > 17H00"
ANE PAS MANQUER |
TERRIBLE AMBIANCE! % . L CIN EMA
\ /% r® 1

“ PETIT DEJEUNER
PARCOURS DE LA MORT 77 (éservé aux clents 0'Gym de 9h) (
O'WARRIOR {9H00

O’JEUX SANGLANTS
O'VOLLEY ET O'BASKET

%zohoo

HALLOWEEN PARTY

POOL PARTY ECRAN GEANT

JOUEES ET HAMACS FLOTTANTS
it [EAUCHAUFFEEA31'C

UNE PARTIE DES RECETTES REALISEES SUR CE5
ANIMATIONS SERA REVERSEE AU TELETHON

DISTRIBUTION DE BONBONS A LACCUEIL

> ALAPISCINE o~~~

J— e
- 23 décambr

.
4 ",
§ %

TARIF
100,90 €/enfant

& ANAgg, s PERFE
o : s PERFECy,
& S %,

o 15445 A 17415

PHOTOS ET DISTRIBUTION DE CONFISERIES
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3.5.2 Résultat des enquétes de satisfactions
L’enquéte de satisfaction vise a :

O Mesurer la satisfaction des personnes accueillies par rapport au service rendu,

O Repérer les points positifs et les points négatifs,
O Elaborer des axes d’amélioration et des actions correctives,

O Améliorer la qualité du service rendu aux personnes accueillies.
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SEXE TRANCHES D’AGES

> Principalement féminin

Sur 37 réponses Moins de 18 ans J ox

° /. 18 - 35 ans B 13
‘ ' 36 - 45 ans E o
46 - 55 ans E a2
83~ 16*

Plus de 55 ans B  13x

CIBLES DOMINANTES

> Personnes venant seule / en famille

g 43 .‘.. 45* 10* =
‘ Seul(e) ' "‘ R EIE En couple " Autre

CODES POSTAUX MOYEN DE TRANSPORT

CODE > Principalement la voiture
POSTAL VILLE NOMBRE

SAINT-GEOURS
40230 o
DE-MAREMNE 974

40140 SOUSTON

40550 LEON

40130 CAPBRETON

40300 PEYREHORADE

&

Autre : 2%

40260 CASTET

40530 LABENNE

40990 SAINT-PAUL-LES-DAX
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MOYEN D’ACCES PRINCIPAL

> Pour les NON-MYPASS
50* Ma pratique n’est pas assez réguliére
59% 24* 0% Les activités proposées ne me conviennent pas
Entrée 8% Les horaires ne me conviennent pas
HvES = I 8% Je ne m’y suis jamais interessé(e)
8% On ne ma I’a jamais proposé
25% Le prix ne me convient pas

BOUTIQUE /’ ‘\ RESERVATIONS EN LIGNE

v

> Utilisation > Utilisation

> Remarues : NON:64* [oJVIEE]%

Pas d’utilité / Pas besoin

Manque le contact humain > Parmi ceux ne souhaitant pas réserver
en ligne, on retrouve :

- ceux n’en voyant pas l'utilité

- un manque d’information a ce sujet

- une préférence pour le contact humain

NOTE GLOBALE

* %k kk 3,00/

13% 8%  45% 29% 2%

ANIMATIONS & RECOMMANDATIONS
> Satisfaction des usagers

> Remarques :
Les personnes sont globalement satisfaites de I'offre et nous re-
mercie pour I’écoute avec cette enquéte. Comme toute enquéte,
les moins satisfaits font des commentaires plus ou moins néga-
tifs. Nous allons faire I’¢tude de ces axes d’amélioration de ma-
niere détaillée.
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piscine Intérieure [ 51

Salle Cardio-Training || 0%
Espace Bien-étre B ox
Piscine Extérieure o

> Intérét

Pratique libre B 5o
Activités encadrées [ 35%

Bien-étre / Détente [ 5%

(N

Autre } ox%

> Fréquence hebdomadaire

1 fois B 4o
2 fois B 24

3 fois B | 24

4 fois ou plus P 10%

Vé

SPECIFICITES

> Activités dominantes

Cours collectifs

Aquatiques B 100%
Ecole de I'O P ox

O'Bébé J 0%

AXES D’AMELIORATIONS & PRECONISATIONS

> Organisation : > Confort / hygiéne / Qualité :
« Plus d’animations, soirées a theme - Revoir |la propreté des vestiaires
« Plus d'aquagym le week end - Vestiaires non refaits pendant la fermeture
+ Plus de créneaux, lignes d’eau pour les nageurs - Température bassin et vestiaires

A LA QUESTION oul! NON

75* 24~

> Recommanderiez-vous
Aygueblue a votre entourage ?
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3.5.3 Données statistiques de fréquentation et d’activité du site

internet et de chaque réseau social

3.5.3.1Le site internet https://ca-aygueblue.fr
194K vues
110K utilisateurs actifs
110K nouveau utilisateurs
Les 5 pages les plus consultées

D D D D

WM Analytics  piscine Aygueblue

vile 1jany. - 31déc. 2024 ~

Vues par Chemin dela page et elasse de fécran au fildutemps

ot @ @ frog ey @ otk @ st @
a Ugnes parpage: 10 decidan: Toswn 3

-] Chemin de & det + ¥ yues Wiisateurs par t Revenu
ey il fisateur st Tousks événements ~ Tousics vénements - otal

Lol trases  wows 176 355 0,00 0,00€
17 85041 112 15 0,00{-) 0,00€(-)
2 fnos-espacest 33047 (17,07 %) 182 25 8a713(13,66%) 00{-) 000€(-)
3 farifs/ 27135(1402 %) 119 a1 72188 (11,64.%) 0,00(-) 0,00¢(-)
4 horaieens 18522(357 %) 126 255 50084 806%) 000(-) 000€(-)
5 factivites-aquatiques/activtes-adultesf  14301(739%) 10454(9,45 % 137 465 FTIa(608%) 0004 000¢(-)

©  Page la plus consultée = Page d’accueil (85041 soit 43,93% des vues totales)

©  Pages sur lesquelles les utilisateurs passent le plus de temps = « Activités
aquatiques, Activités adultes » (46sec) et « Tarifs » (41sec)

©  Canal d’acquisition le plus important = Canal « Organic Search » (53 821 soit
48,83% du total d’utilisateurs

©  Principale source d’acquisition = « Google »

©  Principal type d’appareil utilisé = Mobile (87295 soit 79,22% du total
d’utilisateurs actifs)
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3.5.3.2La page Facebook

© 5118 abonnés

Nombre d’interactions avec le o
contenu

Vues ©

61,2 K 4 248 % 103 4 733%

20K 20
15K 15
10K 10
5K 5
1fév 6 fév 11 fév 16 fév 21fév 26 fév 0 1 fév 6 fév 11 fév 16fév  21fév 26 fév

© Croissance globale de I'audience :

Audience

Données démographiq... Tendances Segments Audience potentielle

Followers @

Global

517

Ageet [}

genre
40 %

30%
20%

10%

18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65+

0%

Femmes B Hommes
782% 218%
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3.5.3.3La page Instagram

© 1208 abonnés

Vues @ Nombre d’interactions avec le [
contenu
47 K 4 a99% 33 sssx
600
4
400
2
200
0
1 fév 6 fév 11fév 16fév  21fév  26fév 1 féw 6 fév 11fév 16fév  21fév 26 fév

© Croissance globale de I'audience :

Audience

Données démographigq... Tendances Segments Audience potentielle

Followers @

Global

1208

Age et (i)

genre
30%

20%

) l
0% — . . [ ] | E—
18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65+

Femmes B Hommes
703 %

3.5.4 Cahier de doléances

Le cahier de doléances est disponible en annexe 03.
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4 COMPTE RENDU TECHNIQUE

4.1 SUIVITECHNIQUE ET PATRIMONIAL
4.1.1 Liste des contréles technique et réglementaire

[ Ewees [ oae | cowse ]

Desautel 14/06/2024 Vérification annuelle des extincteurs

Desautel 14/05/2024 Vérification annuelle des BAES

Fauché 07/06/2024 Intervention changement BAES

Desautel 16/05/2024 Veérifications et essais SSI voir RI "481657"

Desautel 31/05/2024 éri ion annuelle du dé

Veritas 14/06/2024 Levée des réserves du rapport n° 0797430-22000703/1/1
Véritas Véri i des i i i et infrarouge
Beyris et annuel chaufferie contréle état chaufferie et fonctionnement
Véritas éri ériodi annuelle de [ gaz et chaufferie
IDEX 15/05/2024 Nettoyage et ramonage des conduits

Véritas éri ériodi des i gaz et

Bobion et Joanin 07/06/2024 { i sur gaz suivant recommandation Véritas
Véritas 4 éri ion chauffage

JOFA 26/06/2024 Analyse de l'air, CO2, THM, trichloramines

Eurofins 4 sle pour de légi sur 6 points.

JOFA Controle di

ACMADIS 13/05/2024 Contrdle sonde de détection chlore

Véritas 24/05/2024 VGP Grue d'atelier

Véritas 23/05/2024 VGP léve-personne

CIAT 08/01/2024 Maintenance contréle étanchéité groupe froid

Sapian 29/04/2024 Deratisation

Sapian 12/07/2024 Controle dératisation

A coeur vaillant 07/06/2024 Maintenance DAE *2

DAE Defibrilateurs 08/11/2024 Electrodes mixtes neufs

APAVE 04/06/2024 Attestation contréle technique relative a la solidité

APAVE 04/06/2024 Rapport de wrification réglementaire aprés travaux

4.1.2 Rapport de visites des organismes de contréles et maintenance

associéees

L’ensemble des données sont communiquées en annexe 04.

4.1.3 Suivi des interventions et heures réalisées

Temps Autre _ Dépannage Temps Dépannage Dépannage sous astreinte Temps Dépannage sous astreinte Préventif Temps Préventif Temps total intervention
45 213:35:00.000 51 137:51:00.000 42 99:15:00.000 143 623:30:00.000 1097:10:00.000
NB intervention Claturé En cours.
299 299 0
160
Etat des BI

B Autre
80
= Cloturé. B Dépannage
= En cours 60 B Dépannage sous astreinte
mPréventif

4.1.4 Liste des interventions réalisées en P2

La liste des travaux réalisés en P2 est disponible en annexe 05.
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4.1.5 Suivi GER

Les dépenses 2024 se présentent comme suit :

) Annee. Date Objet Entreprise €HT
d'imputation
2024| 30/05/2024{Peinture EPOXY - Bassin extérieur CMB 180,00 €
2024| 09/04/2024|Peinture EPOXY - Bassin extérieur Aquitaine Peinture | 2300,00€
2024| 15/05/2024|BAES Desautel 6278,98 €
2024| 11/06/2024|Remise a niveau installations électriques Fauché 12986,87 €
2024| 13/06/2024|Remise a niveau installations électriques Fauché 2993,04 €
2024| 02/07/2024|Remplacementrelai de protection local TGBT Fauché 928,15 €
2024| 03/07/2024|Remplacement Bloc Gaz chaudiére n°1 IDEX 1769,60 €
2024| 04/06/2024|Electrovanne 230V AV PVC/PTFE pour chlore gazeux SYCLOPE 4158,81€
2024| 03/07/2024|Remise en état et service +audit Groupe eau glacé CIAT IDEX 3594,40 €
2024| 12/07/2024|Batterie 7AH 12VDC Sider 357,60 €
2024| 28/08/2024|Boite moteur robot bassin Hexagone 636,02 €
2024| 31/07/2024{Epoxy fin de travaux CMB 244,50 €
2024| 10/07/2024{Boitier et détecteur de gaine optique CH38 + Détecteur autonome secouru CH38 |Eco Energie 580,00 €
2024| 20/06/2024|Remplacement bloc de secours HS Fauché 2560,10€
2024| 17/10/2024|Relais de niveau résistif ou amplificateur IDEX 859,20 €
2024| 17/10/2024|Convertisseur T° et pH et Chlore Bassin intérieure IDEX 1221,60 €
2024| 17/10/2024|Projecteur LED ciel sauna ethammam IDEX 2220,00€
2024| 26/11/2024[Remplacement pompe Jacuzzi IDEX 976,80 €
2024| 26/11/2024|Remplacement des 2 pompes bassin ludique et riviere IDEX 10 115,05€
TOTAL 2024 54960,72€

Solde de la provision GER :

Provision GER 2023 11 884,26 €
Dépenses GER 2023 2 467,94 €
SOLDE PROVISION GER 2023 9 416,32 €
Provision GER 2024 42 527,00 €
Report solde 2023 51 943,32 €
Dépenses GER 2024 54 960,72 €
SOLDE PROVISION GER 2024 -3 017,40 €
Provision GER 2025 compris reports 39 509,60 €

4.1.6 Inventaires exhaustifs des biens

Inventaires exhaustifs des biens disponibles en annexe 06.

4.1.7 Tableau IBMA

Le tableau IBMA est disponible en annexe 07.
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4.2 CONSOMMATIONS ENERGETIQUES

4.2.1 Détail mensuel des consommations

m Flectriclté en MWh m

2024 Contrat | 2024 |

Contrat 2024 Contrat cible Conso totale Apport PV Acheté réseau

Janvier [ E I t
Février [ E I [
| —

| — |
| — |
Juin 482 567 | 57,02 4408 | 00 [ w08 | 200 027 |
Juillet 1124 2730 | 114,04 9354 | 730 | 8825 | 466 1461 |
Aot 1405 1796 | 11404 959 | 4319 | 5278 | 583 1004 |
Septembre 1124 2278 | 114,04 888 | 2490 | 6197 | 466 154,9
Octobre 1244 1421 | 11404 10414 | 2556 | 7888 | 516 1046 |
Novembre 1284 1238 114,04 10513 | 2100 [ 8414 | 499 1338
Décembre 1164 1220 114,04 11446 | 1358 | 10088 | 516 160,9

TOTAL 7 827 11 259 741,23 644 136 509 324,6 893,4

Electricité
en MwH
CONTRAT 7 827 741 325

2024 11 259 64

4 893
VARIATION 43,8% 175,2%

A I'exception des consommations d’électricité, les consommations d’eau et de gaz sont
tres nettement éloignées des cibles contractuelles.

Des échanges sont en cours avec la CC MACS pour expliciter les raisons de ces
dépassements.
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4.2.2 Répartition des consommations d’eau

Répartition des consommations

Spaim®) —
15%
Sanitaires(m®)
18,9%

Apprentissage(m®)

152%

Remplissage ECS{m®)

Remplissage(m®)

0,1%
Pediluve int{m®)

-F;ll.-l.isvage{m’; Bassin sportifim®)
24%
Pataugeoire int{m®)

2,0%

Ludique({m?®)

4.2.3 Répartition des consommations électriques

Répartition des consommations

AD 1{kWh)

15%
— AD 2{kWh)
1%

Traitement d'eau

CTAL(kWh)

Traitement d'air(kWh)

4.2.4 Mesures de la qualité de I'eau

Les analyses ARS sont disponibles en annexe 08.

4.2.1 Factures des réseaux fluides
Les factures des fluides sont disponibles en annexe 09.

A noter les fluides sont refacturés a la SARL AYGUEBLUE 40 avec coefficient de gestion
d’IDEX.
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5 DONNEES RELATIVES A L'EXECUTION DE CONTRAT

5.1 LES TARIFS AVEC EVOLUTIONS PAR RAPPORTS A L’ANNEE PRECEDENTE

Activités En€TTC €TTCavec coef K| | Arrondis € TTC
Année 1 2024 / 2025 2024 / 2025

—

Enfant - de 3 ans - € - € - €
Entrée - de 14 ans 4,00 € 4,04 € 4,00 €
Entrée adulte 5,60 € 5,65 € 570 €
10 entrées - de 14 ans - Valable 6 mois 36,00 € 36,32 € 36,30 €
10 entrées adultes - Valable 6 mois 50,40 € 50,85 € 50,90 €
Carte famille (2+3) 17,20 € 17,35 € 17,40 €
CE carnet 50 entrées 180,00 € 181,62 € 181,60 €
Anniversaire (tarif par enfant) 12,00 € 12,11 € 12,10 €
ALSH /CLSH /Public en situation de handicap / Groupes divers -14 ans 3,00 € 3,03€ 3,00 €
ALSH /CLSH /Public en situation de handicap / Groupes divers - Adulte 4,60 € 4,64 € 4,60 €
Pompiers et gendarmes - € - € - €
Tarifs été (Juillet et Aodt) - HORS MACS

Enfant - de 3 ans - € - € - €
Entrée - de 14 ans 5,00 € 5,05 € 5,10 €
Entrée adulte 6,60 € 6,66 € 6,70 €
10 entrées - de 14 ans - Valable jusqu'au 31 aout 45,00 € 45,41 € 45,40 €
10 entrées adultes - Valable jusqu'au 31 aoat 59,40 € 59,93 € 59,90 €
Tarifs pergus auprés des usagers - prestations "activités aquatiques encadrées" _ _
1 séance 11,00 € 11,10 € 11,10 €
10 séances 99,00 € 99,89 € 99,90 €
Pass Natation année 290,00 € 292,61 € 292,60 €
Pass Natation trimestre 150,00 € 151,35 € 151,40 €
Pass Natation 2éme enfant de la méme famille année 240,00 € 242,16 € 242,20 €
Stage (5 séances du lundi au vendredi) 100,00 € 100,90 € 100,90 €
Tarifs pergus auprés des usagers - prestations "espace bien-étre" ou "training" _ _ _
Entrée bien-étre + piscine / Entrée remise en forme 15,00 € 15,14 € 15,10 €
10 entrées bien-étre + piscine / 10 Entrées remise en forme 135,00 € 136,22 € 136,20 €
CE 50 entrées 675,00 € 681,08 € 681,10 €
Tarifs été (Juillet et Aodt) - HORS MACS
|Entrée bien-étre + piscine / Entrée remise en forme I | 20,00 € | | 20,18 € | | 20,20 € |
| 10 entrées bien-étre + piscine / 10 Entrées remise en forme I | 180,00 € | | 181,62 € | | 181,60 € |

Tarifs pergus auprés de prestations "couplées" (formules & abonnements multi-activités) _ _ _

MYPASS - Formule mensuelle sans engagement
Piscine illimitée 22,00 € 22,20€ 22,20€
Activités illimitées (aquatiques et fitness) 30,00 € 30,27 € 30,30 €
Cardio illimité 25,00 € 25,23 € 25,20 €
OPTION Bien-étre humide 18,00 € 18,16 € 18,20 €
Frais de dossier 25,00 € 25,23 € 25,20 €
PASS Saison (valable deux mois Juillet et Aodt) - Exclusivement pour habitants MACS
Piscine illimitée enfant 30,00 € 30,27 € 30,30 €
Piscine illimitée adulte 50,00 € 50,45 € 50,50 €
1erdegré, 2 classes en simultané - Prix par classe 165,00 € 166,49 € 166,50 €
2nd degré, 2 classes en simultané - Prix par classe 225,00 € 227,03 € 227,00 €
2nd degré, 3 classes en simultané - Prix par classe 160,00 € 161,44 € 161,40 €
Pompiers et gendarmes - €
Ligne d'eau/heure 26,00 € 26,23 € 26,20 €
Bassin apprentissage - 3/4 heure 82,00 € 82,74 € 82,70 €
Intervention MNS - 1 heure 36,00 € 36,32 € 36,30 €
Espace fitness - 1 heure / personne 15,00 € 15,14 € 15,10 €
Salle de réunion - 1 heure 30,00 € 30,27 € 30,30 €
Tarifs pergus auprés des usagers Prestations "Collectivité"
Mise a disposition MACS équipement 1 journée 1 250,00 € 1261,25€ 1261,30 €
|SUBVENTION FORFAITAIRE TEMPORAIRE - FERMETURE POUR TRAVAUX au-dela de 9 mois (€HT/jour) 1998,00 € | | 2015,98 € | 2016,00 € |
— I
Renouvellement bracelet 5,00 € 5,05 € 510€
Frais rejet prélévement 25,00 € 25,23 € 25,20 €
Consigne Eco-Cup 2,00 € 2,02€ 2,00 €
Brevet de natation 5,00 € 5,05 € 5,10 €

OIIKOS | La gestion sur mesure AYGUEBLUE | 36



BAIGNADE

Recu en préfecture le 30-06-2025

CENTRE AQUATIQUE AYGUEBLUE

RAPPORT D’ACTIVITE 2024

6 COMPTE RENDU FINANCIER

Publié en ligne le 01/07/2025]

6.1 DETAIL MENSUEL DES RECETTES PAR CATEGORIES D’USAGERS

ACTIVITES ABONNEMENTS

BIEN-ETRE

SCOLAIRES

ASSOS

€HT MACS EXT MACS EXT MACS EXT MACS EXT MACS MACS AUTRES EOUTIOUE foTAL

JANVIER €
FEVRIER €
MARS €
AVRIL - €
MAI - €
JUIN 12601 € 13648 € 7671€ 1460 € 5321 € 482 € 3800 € 4554 € 1393 € 848 € 51778 €
JUILLET 18 837 € 44 454 € 7270 € 4096 € 7953 € 1508 € 2300 € 3246 € 1191 € 923 € 91776 €
AOUT 19 649 € 35374 € 17 891 € 2918 € 6948 € 1801€ 3058 € 4763 € 563 € 798 € 93761 €
SEPTEMBRE 21497 € 9633 € 21191 € 1963 € 12013 € 2575€ 5314 € 4360 € 17 254 € 2555€ 2346 € 869 € 101 569 €
OCTOBRE 22942 € 9460 € 5018 € 1683 € 11201 € 2732€ 5390 € 2103 € 14 076 € 8357 € 792 € 695 € 84 449 €
NOVEMBRE 14 042 € 6898 € 2172 € 1113 € 11204 € 3021€ 2971 € 1347 € 20 130 € 12253 € 7707 € 465 € 83323 €
DECEMBRE 13802 € 6 609 € 1518 € 1024 € 11 155 € 2948 € 3500 € 1826 € 15 665 € 9359 € 368 € 258 € 68 033 €
123371€ 126 076 € 62731€ 14258 € 65795 € 15066 € 26332¢€ 22198 € [y Vix 32523€ 14360 € 4856 € 574690 €

6.2 PCA AVEC VARIATIONS N-1

Produit PCATTC PCAHT

1Séance AquaFitness Extérieur 33,30€ 27,75 €

1Séance AquaFitness MACS 33,30€ 27,75 €

10 Entrées Bien-Etre + Piscine Extérieur 1183,02€ 985,85 €

10 Entrées Bien-Etre+Piscine MACS 3210,00€| 2675,00€

10 Séances AquaFitness Extérieur 1026,36 € 855,30 €

10 Séances AquaFitness MACS 2837,25€| 2364,38€

Anniversaire Extérieur 242,00 € 201,67 €

Anniversaire MACS 605,00 € 504,17 €

Carte 10 Entrées Adulte Extérieur 2865,92€| 2388,27€

Carte 10 Entrées Adulte MACS 12 185,87 €| 10154,89€

Carte 10 entrées Enfants Extérieur 415,65 € 346,38 €

Carte 10 entrées Enfants MACS 2590,86€| 2159,05€

CE 1 Entrée Piscine Extérieur 13126,12 €| 10938,43 €

CE 1 Entrée Piscine MACS 5087,28€| 4239,40€

CE Entrée Bien-étre+Piscine Extérieur 7301,39€| 6084,49€

CE Entrée Bien-étre+Piscine MACS 1334,96€| 1112,46¢€

eBillet Adulte Extérieur 570€ 4,75 €

eBillet Enfant Extérieur 12,00 € 10,00 €

eBillet Piscine+Bien-étre Extérieur 90,60 € 75,50 €

Pass Natation 2éme enfant Extérieur 145,32 € 121,10 €

Pass Natation 2éme enfant MACS 2615,76€| 2179,80€

Pass Natation Année Extérieur 2106,72€| 1755,60€

Pass Natation Année MACS 28 440,72 €| 23700,60 €

Total 87495,10€ 72912,58€
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6.3 ETAT DES SINISTRES ET CONTENTIEUX

Sans objet

6.4 ETAT DES IMPAYES ET CREANCES IRRECOUVRABLES

Sans objet

6.5 DETAIL ANNUEL DES PRODUITS D’EXPLOITATIONS

RECETTES CONTRAT

VARIATION /
CONTRAT

BAIGNADE ET BIEN-ETRE 257 781,47 277 489,74 8%

ACTIVITES 92 706,32 45 223,38 -51%

ABONNEMENTS 109 092,03 81 340,80 -25%

SCOLAIRES 34 650,00 67 125,42 94%

ASSOCIATIONS 27 560,00 21%

AUTRES PRODUITS 2 881,00 11 864,33 312%

COMPENSATION CONTRACTUELLE 589 776,89 582 215,04 -1%

TOTAL DES SOMMES PERCUES 1114 447,71 1 098 554,00 1%

PRODUITS DIVERS DE GESTION COURANTE 783,11

PRODUITS EXCEPTIONNELS SUR OPERATION EN
CAPITAL

TRANSFERTS DE CHARGES D'EXPLOITATION 87 940,18

TOTAL PRODUITS D'EXPLOITATION 1114 447,71 1187 277,29 7%

Les produits d’exploitation sont inférieurs d’1% au prévisionnel en date de valeur
contrat.

D’un point de vue analytique, on constate un retard important sur les activités (-51%)
et les abonnements (-25%). L'ouverture du site en cours d’année a pénalisé la reprise
des abonnements et l'inscription aux activités. Phénomene qui n’avait pas été
appréhendé a sa juste mesure. Par ailleurs, le rattrapage des séances scolaires nous a
contraint a supprimer certaines séances d’activités de notre planification

prévisionnelle par ailleurs.

Le niveau de préléevements mensuels prévisionnel en rythme de croisiére doit étre de

16,8k€ HT par mois pour atteindre I'objectif contractuel.

Pour larentrée 2025/2026, il a été décidé a travers des recrutements supplémentaires

de presque doubler I'offre de cours de natation.
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La compensation de la CC MACS est inférieure au prévisionnel.

Le poste transfert de charges se présente comme suit :

[COMPTE TRANSFERT DE CHARGES 79120000000
Date Journal | Piéce Libelle Débit Crédit L| Solde débit | Solde crédit

151002024 [0l —> E | CPTE ACFTE REFAT FAUCHE IDEX 2 993,04 2993,04
22/10/2024 | Ol —> E | CPTE A CPTE REFAT FAUCHE IDEX 12 986,87 15 979,91
15/11/2024 | VE —E |1 REFACT CFE 2024 22 432,00 /411N
16/12/2024 | VE —> E | 1108 Facture n? AY4024048 CMB ELECTRICITE 11 286,19 49 698,10
30M2/2024 | Ol = E | DI2024120000122 | REAFF 791000 168 504,32 68 202,42
31/112/2024 | EX —> E | EX202412000003¢ | TAXES ENERGIES COLLECTIVITE 18 585,76 86 768,18

Totaux du compte 79120000000 86 788,18 86 788,18

Q-

Le poste relatif aux compensations percues de la CC MACS intégre un produit
recevoir de 60k€HT.

A noter, 'application de I'indexation n’a pas été appliquée sur I'année 2024 mais a
cheval sur 2024 et 2025 ce qui ne permet pas de comparer le réalisé au contrat indexé

en année civile.

OIIKOS | La gestion sur mesure AYGUEBLUE | 39




Recu en préfecture le 30-06-2025

Publié en ligne le 01/07/2025]

CENTRE AQUATIQUE AYGUEBLUE
RAPPORT D’ACTIVITE 2024

Energie calorifique principale
Electricité

Carburant, autres combustibles
Produits de traitement d'eau
Produits d'entretien

Fournitures administratives
Vétements de travail

Petits équipements de senvice (entretien...)
Animations

Billeterie et cartes

Pharmacie

Achats de marchandises

61 - Servives extérieurs

Contrat(s) de prestation de senice / sous traitance :

installations techniques P2 P3

Autre(s) contrat(s) de prestations de senice / entretiens

Frais d'entretien réparation
Analyses

Contréle réglementaires
Assurances

Charges locatives

62 - Autres services extérieurs

Frais de gestion, de comptabilité
Honoraires comptables

Honoraires juridiques

Externalisation paie

Publicité, publications, relations publiques
Frais de transport, missions, réceptions
Télécommunication

Frais postaux

Senvices / frais bancaires

63 - Impots et taxes

Taxe d'apprentissage

Taxe sur les salaires

Formation professionnelle

Redevance sur les ordures ménagéres
Contribution économique territoriale - CFE
Contribution économique territoriale - CVAE
Autres taxes

6.6 DETAIL ANNUEL DES CHARGES D’EXPLOITATIONS

. VARIATION /
CHARGES D'EXPLOITATION CONTRAT m CONTRAT

60 - Achats et variations de stocks 234 614,51 310 819,95
Eau

27 551,91 28 121,54 2%

34 087,94 36 746,11 8%
131 132,66 158 128,99 21%
525,00 374,82 -29%

12 217,00 12 217,00 0%
8 000,00 21 097,97 164%
2 200,00 2 143,39 -3%
4 500,00 14 636,49 225%
1 500,00 2 403,85 60%
5 000,00 16 415,53 228%
4 500,00 14 046,50 212%
400,00 -100%

3 000,00 4 487,76

96 018,18 106 881,61

39 464,00 54 118,23 37%
28 338,18 24 378,00 -14%
8 000,00 3 802,40 -52%
2 586,52 #DIV/0!
2 816,00 1 958,07 -30%
12 400,00 12 688,39 2%
5 000,00 7 350,00 47%

96 587,50 138 531,85 43%

50 000,00 50 000,00 0%
3 500,00 3 520,00 1%
800,00 7 955,91 894%
8 220,00 12 557,00 53%
22 000,00 30 896,64 40%
3 800,00 18 985,99 400%
4 800,00 6 052,01 26%
1.000,00 298,54 70%
2 467,50 8 265,76 235%
3 465,90 3 060,76 12%
17 690,00 15 957,12 10%
6218,24 3 546,63 43%
1.000,00 1002,47 0%
1.000,00 23 432,00
1.200,00 -100%
554,55 ' #DIV/O!

64 - Charges de personnel 495 457,40 580 588,88

Rémunération et charges des personnels 467 770,40 566 387,08 21%
Medecine du travail 1 520,00 5 286,64 248%
Tickets restaurants 13 167,00

Rémunération de la gérance 8 000,00 -100%
Formation 5 000,00 8 915,16 78%
Redevance d'occupation du domaine public (RODP) 10 000,00 10 088,07 1%
SACEM / SPRE 1 155,00 -100%
Amortissement technique 35 687,00 16 719,19 -53%
Amortissement financier 6 062,00 3 740,46 -38%
Provisions de GER Art 22,2,2 42 527,00 42 527,00 0%

TOTAL DES CHARGES BRUTES D'EXPLOITATION

EXCEDENT BRUT D'EXPLOITATION

TOTAL DES CHARGES D'EXPLOITATION
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1048 682,73 1 257 450,54

150 040,98 - 95909,89

1048 682,73 1 257 450,54
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A noter, 'application de I'indexation n’a pas été appliquée sur 'année 2024 mais a
cheval sur 2024 et 2025 ce qui ne permet pas de comparer le réalisé au contrat indexé

en année civile.
L’exercice 2024 se caractérise par la remise en service du site et le démarrage de
I'exploitation. Au niveau des charges d’exploitation, cela se traduit comme suit :

O La masse salariale est supérieure de 21% (+100k€) au prévisionnel. Cette
dérive s’expliqgue notamment par la non-obtention de l'activité partielle

pendant la fermeture pour travaux.

Le poste impdbts et taxes est supérieur au prévisionnel mais la différence se

(
A
§

retrouve dans les produits pour la CFE notamment. Une fois retraité, les

dépenses sont conformes au prévisionnel.

Les honoraires juridiques sont nettement supérieurs au prévisionnel tant pour

(
A
)

défendre ses intéréts la société a eu recours a des avocats.

O Les dépenses de communication ont été importantes pour soutenir la reprise
de I'activité.

O Les frais de transport sont en fort dépassement (+400%) par rapport au
prévisionnel. Il est affecté un véhicule a la direction par reprise d’usage. Usage
qui n'avait pas été exprimé dans les documents transmis pour la reprise du
personnel. Les loyers du véhicule représentent une dépense de 5 171,37€ sur
I'exercice. Les présences du siege ont été aussi trés importantes pour

accompagner les équipes.

Le poste télécommunication est supérieur au prévisionnel tant il a été décidé

(
A
)

d’allouée une ligne fibre dédiée au site.

Le poste services extérieurs est globalement conforme au prévisionnel.

(
A
)

Les dépenses d’eau et de gaz sont conformes au prévisionnel. Les

(
A
)

dépassements sont supportés par IDEX a ce stade. Des discussions sont en
cours avec la CC MACS.

Les dépenses d’électricité sont supérieures au prévisionnel et ce malgré la mise

(
A
)

en service des ombrieres. Le prix fixe contractualisé a I'entrée en vigueur du
contrat s’est avéré supérieur a celui qui avait été obtenu au moment de la

remise de 'offre.

O Les dépenses de produits d’entretien sont nettement supérieures au
prévisionnel. Le nettoyage de fin de chantier a été réalisé par les équipes du
site et a nécessité des dépenses importantes et ce y compris en vétements de

travail.
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O Les dépenses de vétements de travail ont été importantes tant il a fallu doter
intégralement les équipes. A noter depuis le début 2025, les dépenses ne sont

que de 1 265€ HT.

O Les dépenses en billetterie sont trés importantes et liées a la reprise de site
avec la mise en place des bracelets RFID. A noter depuis le début 2025, les
dépenses ne sont que de 675€ HT et liées au développement de I'activité.

Sur I'exercice 2024 les charges d’exploitation sont supérieures de 20% soit 109k€ et
s’établissent a 1 257k€.
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6.7 DETAIL DU RESULTAT D’EXPLOITATION ET DU CALCUL DE
L'INTERESSEMENT EN FAVEUR DU DELEGANT

6.7.1 Dispositions du contrat

Le projet de contrat dispose :

28.3. Intéressement au bénéfice de l'autorité délégante

Il est convenu entre les parties que le délégataire conservera l'intégralité du résultat brut dés lors que
celui-ci est inférieur ou égal annuellement au résultat brut prévisionnel de I'année considérée,

Pour la premiére année d'exploitation, dans I'hypothése ol le résultat brut effectivement dégagé par
I'exploitation du service délégué serait supérieur au résultat brut prévisionnel, l'autorité délégante
percevra, a titre dintéressement, une part variable calculée sur la base de I'écart entre le résultat brut
prévisionne! et le résultat brut réel. La répartition s'effectue selon la régle suivante :

- 70 % de la somme conservée par le délégataire ;
- 30 % reversée a l'autorité délégante.

Pour les années suivantes, un tel partage ne pourra étre appliqué que si, d'une part, le résultat brut réel
de I'année considérée est supérieur au résultat brut prévisionnel de cette méme année, et d'autre part,
les résultats bruts réels cumulés sur la durée du contrat effectuée sont supérieurs aux résultats bruis
prévisionnels cumulés pour cette méme durée.

Le cas échéant, une répartition sera effectuée selon les mémes modalités que celles exposées ci-
dessus pour la premiére année, soit un reversement de 30% par le délégataire & I'autorité délégante de
I'écart constaté entre le résultat brut réel et le résultat brut prévisionnel de 'année considérée deduction
faite des déficits des années précédentes.

Le réglement de l'intéressement est versé & l'autorité délégante au plus tard le 30 juillet de I'année N
pour I'exercice de l'année N-1, et pour la derniére année d'exécution de la convention dans les 6 mois
qui suivent son échéance, quelle que soit la cause de cette échéance.

Le résultat d'exploitation prévisionnel, servant comme base de calcul de ce partage, est indexé chaque
année par application de la formule prévue a 'ARTICLE 26 - .
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6.7.2 Résultat de I'exercice considéré

RECETTES
BAIGNADE ET BIEN-ETRE
ACTIVITES

ABONNEMENTS

SCOLAIRES

ASSOCIATIONS

AUTRES PRODUITS
COMPENSATION CONTRACTUELLE
TOTAL DES SOMMES PERCUES

PRODUITS DIVERS DE GESTION COURANTE

PRODUITS EXCEPTIONNELS SUR OPERATION EN

[
>
3
3
>
-

TRANSFERTS DE CHARGES D'EXPLOITATION

TOTAL PRODUITS D'EXPLOITATION

CHARGES D'EXPLOITATION CONTRAT

60 - Achats et variations de stocks
61 - Servives extérieurs
62 - Autres services extérieurs

63 - Impots et taxes

64 - Charges de personnel

65 - Autres charges de gestion courante
66 / 68 - Charges financiéres, dotations et
amortissements

TOTAL DES CHARGES BRUTES D'EXPLOITATION
EXCEDENT BRUT D'EXPLOITATION

TOTAL DES CHARGES D'EXPLOITATION

CHARGES DIVERSES DE GESTION COURANTE
CHARGES EXCEPTIONNELLES

PROVISION POUR RISQUES ET CHARGES
IMPOT SUR LES BENEFICES

RESULTAT DE L'EXERCICE

Le résultat brut tout comme le résultat de

d’'intéressement n’est pas activée.
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CONTRAT
257 781,47
92 706,32
109 092,03
34 650,00
27 560,00
2 881,00

589 776,89

1114 447,71

1114 447,71

234 614,51
96 018,18
96 587,50
30 574,14

495 457,40
11 155,00
84 276,00

1048 682,73

150 040,98

1048 682,73

277 489,74 8%
-51%

81 340,80 -25%
67 125,42 94%
33 295,29 21%
11 864,33 312%

582 215,04 1%

1 098 554,00 1%

783,11

87 940,18

%

VARIATION /
CONTRAT

1187 277,29

310 819,95
106 881,61
138 531,85

47 553,53

580 588,88
10 088,07

62 986,65
1 257 450,54

95 909,89

1 257 450,54

70 173,25 -207%

16,06 €
388,27 €
€

€
70 577,58 €

I'exercice est négatif. La clause
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Formule d'indexation : "
Exercice 1 2024
K=0,10+0,90 (0,039*En/Eo+ 0,166*(EIn/Elo) + 0,048*(Gn/Go) + 0,44*(Sn/So) + 0,307*(FSDA2 n)/(FSDA2 o)) 20109723 au 31/12123
Valeur Valeur Valeur
. A - Code C Ul connue
Indice Intitulé Libellé Index Index
contractuel  code raccordement  connue au connue au au
________________________ 01/03/23 01/03/23 _ _ 01/0424 |
E(;;‘ Eau distribuée Eau 10534778 10764299 1,0395 106,4 1064 10000 11258 1,031
———— ———— ———— ———— ———— Sov2d ]
Ele(cérll)clle Pn>;:s\z;z:gcc!:?\ao&d:nu:d:z(er;e et Elecl‘rlc'\le pour 10534766 10764288 1,2426 238,1 238,1 1,0000 260,2 1,0930
_dessen Pl ____c_ag_amte>36kVA __________________ moyenne ___|
Gaz Prix ala prqduct\on de I \ndu.slne et Gaz manufacturé 10534775 10764296 1,0155 2193 219,3 1,0000] 185,7 0,8469
(G) des senvices aux P
SR R, moyenne 4
Salaire Indice trimestriel du salaire mensuel ;5o gy secteur 1106 1,000 1157 1,0461
©) brut de base de I'ensemble des ivé et semi-public 10562695 110,6
salariés prve etsemi sublic
- ——e ——e ——e ——e ——e T4204____J
Publié par
Indice des frais et i 184 1,0000] 171,56 0,9321
Autres charges Indice des frais, Senvices divers w e Moniteur 184
(FSD2) services divers  des Travaux
Publics .
févr-24
K 1,0000 1,009
Subvention forfaitaire d'exploitation contractuelle 206 401,71 € 518 501,87 €
Subvention forfaitaire d'exploitation actualisée 206 401,71 € 523 068,41 €
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6.9 ETAT MONETIQUE DES VENTES

[ Juin [ Juillet 1 Aot [ Septembre 1 Octobre [ Novembre [ Décembre |
[ ewm | as || ewr ae || ewr | as || ewr ae  |[ ewr | ae || ewr [ ae |[ ewr [ ae |
Maillot Femme Speed Swim Pink 6500€ 2
Maillot Femme Speed Swim Pink 2.50€ 1 32,50€ 1
Maillot Femme Speed Swim Pink 65.00€ 2
lunette enfant pepite bleu 12.50€ 1 12.50¢ 1 37.50€ 3 2500€ 2 2500¢ 2 2500€ 2
lunette enfant pépite orange 25,00€ 2 12,50€ 1 12,50¢ 1
lunette adulte active blue lag 15.83¢ 1 6333¢€ 4 6333€ 4 110.83¢ 7 6333€ 4 a167¢ 2
lnette adulte mamba rose/blan 3667€ 2 7333€ 4 3667€ 2 1833¢€ 1 1833€ 1 1833¢€ 1
lunette enfant explorer blue/g 2500€ 2 12.50¢ 1 87.50€ 7 12.50€ 1 37.50¢ 3 37.50€ 3
lunette adulte mamba bleu nuit 12833€ 7 55,00€ 3 146,67¢ 8 20167¢ 1 7333€ 4
lunette enfant explorer red/bt 50,00€ 4 75.00€ 6 2500€ 2 100,00€ 8 2500€ 2 1250€ 1
lunette enfant explorer pink/w 75,00€ 6 125,00€ 10 12500€ 10 25,00€ 2 37.50€ 3 12.50¢ 1
lunette enfant explorer orange a750€ 3 6250€ 5 a750€ 3 2500€ 2 2500€ 2 25,00€ 2
Maillot Femme Speed Swim Lime 3250¢ 1 3250¢ 1
Maillot Femme Speed Swim Lime 3250€ 1
Maillot Femme Speed Swim Lime 3250€ 1 3250€ 1
Maillot Femme Speed Swim Lime 32,50€ 1 32.50€ 1
Maillot Femme Tonic Swim Lime 32,50€ 1
Maillot Femme Tonic Swim Lime 3250€ 1
Maillot Femme Tonic Swim Pink 3250€ 1
Maillot Femme Tonic Swim Pink 3250€ 1
Maillot Femme Tonic Swim Pink 32.50€ 1
Maillot Femme Tonic Swim Pink 2.50€ 1
boser garcon swim line box blu 15.00¢ 1 15.00€ 1 15.00€ 1
borer garcon swim line box blu 15,00€ 1
boer gargon swim line box blu 15.00¢ 1 1500€ 1 30.00€ 2
boxer garcon swim line box blu 1500€ 1 1500€ 1 1500€ 1
boxer garcon splash box blue d 1667¢ 1 1667€ 1
boser garcon splash box blue d 1867¢ 1
borer garcon splash box blue d 3333€ 2
boxer garcon fit swim box blue 30006 2 1500€ 1
Boxer Homme Fit Swim Blue Dept 1667¢ 1
Boxer Homme Fit Swim Blue Dept 50,00¢ 3 1667€ 1 50,00€ 3 1667€ 1
Boxer Homme Fit Swim Blue Dept 66,67¢ 4 1667¢ 1 1667¢ 1 3333€ 2
Boxer Homme Fit Swim Blue Dept 1667¢ 1 1667¢ 1 33€ 2
Boxer Homme Fit Swim Blue Dept 33.33¢ 2
Boxer Homme Splash Box Black S 1833¢€ 1 18,33¢ 1 18,33¢ 1
Boxer Homme Splash Box Black M 7333€ 4 55.00¢ 3
Boxer Homme Splash Box Black L 18.33€ 1 55,00€ 3 3667€ 2 18.33€ 1 1833€ 1
Boxer Homme Splash Box Black X 3667€ 2 3667¢€ 2 1833€ 1 3667€ 2 1833€ 1 18.33¢ 1
Boxer Homme Splash Box Black X 18,33¢€ 1
aquabike shoes 37 1.67¢ 1 1.67¢ 1 1.67¢ 1
aquabike shoes 38 s33¢€ 2
aquabike shoes 39 11.67¢ 1
aquabike shoes 42 2333¢€ 2
Boxer Homme Fit Swim Balck XXL 1667¢€ 1
Maillot Fille Funswim nectarin 1667¢ 1 1667€ 1 33,33€ 2
Maillot File Funswim nectarin 1667¢ 1
Maillot Femme MIAMI FIT blue 4 3167¢ 1 3167¢ 1
Lunette Adulte TORNADO GREY 1667€ 1 66,67¢ 4
Lunette enfant FANTAISIE TORTU 13,33¢ 2 1333¢€ 2
Lunette enfant FANTAISIE REQUI 3333€ 5 2667¢ 4 1333¢ 2
Lunette enfant FANTAISIE DAUPH 2667¢ 4 1333€ 2 13.33¢ 2
Lunette enfant FANTAISIE PINGU 2000€ 3 5333¢€ 8
Lunette enfant FANTAISIE POISS 667¢ 1 667¢ 1
Lunette enfant FANTAISIE SERPE 667¢ 1 667¢ 1
Entrée Remise en forme MACS 2500€ 2 12.50€ 1 50,00€ 4 88,08¢ 7 10067€ 8 12583€ 10 10067€ 8
1Séance AquaFitness MACS 385,00€ 2 550,00€ 60 550,00€ 60 se2.75€ 63 518,00€ 56 se2.75€ 63 351.50€ 38
10 Entrées Forme MACS 112.50€ 1
10 Séances AquaFitness MACS 41250€ 5 990,00€ 12 577,50€ 7 1497426 18 1332,00€ 16 749,25€ o 49950€ 6
Pass Natation Année MACS 4145.17¢ 7 2438,33¢ 10 13898,50€ 57 1731217¢ 7 146567¢€ 5 16167€ 1
Pass Natation 2éme enf MACS 201.83¢ 1 161467€ 8 141283€ 7 40367¢ 2
Stage 5 Séances MACS 2500,00€ 30 3166,67€ 38 116667¢ 1 84,08¢ 1 1083,08€ 18
Semaine O'GYM MACS 3325¢ 7 213.75¢ 4
Octobre Rose MACS 10450€ 2
Telethon MACS 19.00¢ 4
Entrée Remise en forme Ext 50,00€ 5 11667¢ 7 66.67¢ 4 37.75¢ 3 12.58¢ 1 2517¢ 2
1Séance AquaFitness Extérieur s04,17€ 55 843,336 %2 861.67¢€ 01 777.00€ 81 915,75¢ % 1017,50€ 110 666,00€ 72
10 Entrées Remise en forme Ext 113,50€ 1
10 Séances AquaFitness Extérie 495.00€ 6 577.50€ 7 247.50€ 3 49950€ 6 sa2.75¢ 7 8325¢ 1 333,00€ 4
Pass Natation Année Extérieur 24383¢€ 1 o75.33¢ 4 1219.17¢ 5 48767€ 2
Pass Natation 2éme enfant Exté 201.83¢ 1
Stage 5 Séances Extérieur 166,67€ 2 1583,33€ 19 8333€ 1
Semaine O'GYM Extérieur 237,50€ 50 16150€ a
Octobre Rose EXT 71.25¢ 15
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01_Entrée Bien-étre+Piscine MACS 1862.50€ 149 1737.50€ 139 2350006 188 3586.25¢ 288 3674.33€ 295 240342€ 193 274317¢ 23

10 Entrées BE+Piscine MACS 1350.00€ 12 562.50€ 5 67500€ 6 1589,00€ 14 113500€ 10 567.50€ 5 681,00¢ 6
B03 _eBillet Piscine+Bien-etre MACS 2500€ 2 12.56¢ 1

Entrée Bien-Etre +Piscine Ext 2566,67¢ 154 2533,33€ 152 4050,00¢ 243 1635.83€ 130 1535,17¢€ 122 1233,17¢ % 1258,33€ 100
B22 10 Entrées BE + Piscine Ext 300,00€ 2 150,00€ 1 150,00€ 1 454,00€ 4 113,50€ 1 567,50€ 5
B23 eBillet Piscine+Bien-étre Exté 3333¢€ 2 12.58¢ 1 7550€ 6
C01_Mise a dispo MACS équipemt 1j 104167€ 1 1051,08€ 1
CE1_GE 50 Entrées Piscine MACS 1200,00€ 8 750,00€ 5 200,00€ 6 1059,33€ 7 1059,33€ 7 454,00€ 3 605,33¢ 4
CE3 CE 50 entrées BE+Piscine MACS se2.50€ 1 567,58€ 1
CES CE 50 Entrées Piscine Extérieu 1800,00€ 12 420000€ 2 1800,00€ 12 30%667¢ 20 121067¢ 8 211867¢ 14 1059.33€ 7
CE7_CE 50 entrées BE+Piscine Ext 1687.50€ 3 562.50€ 1 56250€ 1 227033¢ 4 567,58€ 1
E01 0Ciné 533.33€ 64 566,67¢ 68
'57 Ligne deau/heure MACS 2a26,71€ 208 7281.42€ 334 5360,08€ 226
G30_Loyer SNACK 920,00¢ 1
MOL_MYPASS Pisicne Ilimité MACS 1613,33€ 89 2420,00€ 132 271950€ 147 3607,50€ 165 3922,00¢ 212 2255,00€ 230
M02_MYPASS Piscine ler Mois MACS 660,006 36 20167€ 1 664,50 € 37 425.50€ 2 222,006 12 20350€ 11
M03_MYPASS Piscine /2 Mois MACS 81583¢€ 89 55,00€ 6 64,17¢ 7 203,50€ 2 37.00€ 4 138,75¢ 15 9.25¢ 1
M04_Rejet MYPASS Piscin MACS 1850€ 1 1850€ 1
M0S_MYPASS Activités Ilim MACS 1425,00¢ 58 2175,00€ &7 2498,75¢ % 3989,50€ 158 4595,50€ 182 2427,17¢ 176
M0G_MYPASS Activités ler M MACS 550,00 2 22500€ o 1414,00€ 56 656,50 € % 183,50€ 8
M07_MYPASS Activités /2 M MACS 700,00€ 56 100,00€ 8 50.00€ 4 126.25¢ 10 50.50€ ) 12,62€ 1
M0B_Rejot MYPASS Activités MACS 25.25¢ 1 2525€ 1 25,25€ 1
M09_MYPASS Cardio MACS 1583€ 7 167,50€ s 189,00€ B 252,00€ 12 204,006 14 378.00€ 18
M10_MYPASS Cardio ler Mois MACS 2083€ 1 2083€ 1 63,006 3 2.00¢ 2 42,00€ 2 21,00€ 1
M11_MYPASS Cardio U2 Mois MACS 72.92¢ 7 1042€ 1 1042€ 1 3150€ 3 1050€ 1 3150€ 3 21,00€ 2
M12_Regul Rejet MYPASS Cardio MACS 21,00 1
M13_MYPASS Bien-étre MACS 495,00€ 2 630,00€ 2 743,17¢ 2 773.50€ 51 849,336 56 540,33¢ 62
M14_MYPASS Bien-dtre ler Mois MACS 120,00€ 5 4500€ 3 7583€ 5 106.17€ 7 6067€ 4 30,33€ 2
M15_MYPASS Bien-étre 12 Mois MACS 232,50€ 31 7,50€ 1 2,50€ 3 7.58¢ 1 1517¢ 2 15,17¢ 2
M16_Regul Rejet Bien-ere MACS 1517¢ 1
M20_Pass Saison Enfant MACS 125,00¢ 5
M21_Pass Saison Adulte MACS 563,33 ¢ 14
M30 Frais de dossier 350,006 168 2041,67¢ o6 875.00€ 2 3255,00€ 155 1239,00€ 59 903,006 3 609,00€ 2
M31_Frais de rejet 2083¢ 1 21.00€ 1 21.00¢ 1
M51_MYPASS Pisicne Ilimité Extéri 1833€ 1 420,006 2% 641,67¢€ 35 832,506 3 843,50€ 51 1017,50€ 55 1073,00€ 58
M52_MYPASS Piscine ler Mois Extéri 183.33€ 10 165,00€ o 111,006 6 55,50€ 3 92,50€ 5 55,50€ 3
M53_MYPASS Piscine /2 Mois Extéri 21083¢ 23 s.17¢ 1 1833€ 2 8.25¢ 1 9.25¢ 1 27,75¢ 3 9.25¢ 1
M54 Regul Rejet MYPASS Piscine Ext 1850€ 1
M55_MYPASS Activités Ilimités Ext 275,00€ 11 525,00€ 21 606,00€ 2 1035.25€ a 116150€ % 1035.25€ a
M56_MYPASS Activ Lim Jer M Ext 225,006 o 25,006 1 505,006 20 15150€ 6 101,00€ 4
M57_MYPASS Acti Ilimités 1/2 M Ex 137,50€ 11 25,00€ 2 2500€ 2 12,62€ 1 2525¢ 2
M59_MYPASS Cardio Extérieur 2083€ 1 145,83€ 7 147,00€ 7 231.00€ 1 252,006 12 294,00€ 14
M60_MYPASS Cardio ter Mois Extérie 104,17€ 5 2,00¢ 2 21.00€ 1
M61_MYPASS Cardio 1/2 Mois Extérie 10.42€ 1 21,006 2 1050€ 1 1050€ 1 1050€ 1
M63_MYPASS Bien-étre Extéricur 165,00€ 13 22500€ 15 227,506 15 257.83¢ 7 303,336 20 379.17€ 25
M64_MYPASS Bien-étre Ter Mois Exté 15006 1 30,006 2 30.00€ 2 4550€ 3 30,33€ 2 6067€ 4 1517¢€ 1
M65_MYPASS Bien-étre 12 Mois Bxt 90,00€ 12 1517¢ 2 758€ 1 15,17¢ 2
M66_Regul Rejet Bien-étre Ext 1517¢ 1
PO1_Entrée Adulte MACS Ze01336 | 253 819467¢ | 1760 9674,006 | 2080 932425¢ | 1064 1080150€ | 2280 684950€ | 1447 607,506 | 1411
P02 Entrée Enfant-14 ans MACS 2020,00¢ 606 370667¢ | 1116 416676 | 1240 sale7e | 1025 4673336 | 1408 2370,00¢ 717 2220,00€ 666
PO3_eBillet Adulte MACS 9.33¢ 2 2333€ 5 42,00€ o 17,42€ 10 19.00€ 4 23,75€ 5 950¢ 2
P04_Entrée -3ans MACS 000¢ 114 0.00¢ 167 000¢ 173 0.00¢ 202 0.00¢ 257 000€ 158 000¢ %
PO5_eBillet Enfant MACS 667¢ 2 10,00€ 3 13,33€ 4 13,33€ 4 10006 3
P0G_PMR-14ans MACS 10,00¢ 4 7.50€ 3 250€ o 500€ 2 10006 4
P07_PMR Adulte MACS 84,33€ 2 99,67€ 2% 148,506 39 19.83€ 13 6133¢ 16
P10 Carte 10 Entrées Adulte MACS 3aaa,00¢ &2 3738,00¢ 89 3150,00€ 75 5344,50€ 126 4368.92¢ 103 2969,17€ 70 3054,00¢ 7
P11 Carte 10 entrées Enfants MACS 930,006 31 930,00 a1 720,00€ 2 1028,50€ 3 786,50€ 2 363,00 12 665,50€ 2
P12 Carte Famille MACS 315,33¢ 2 559,00 39 544,67€ 38 319.00€ 2 696,00€ s 319.00€ 2 406,00€ 2%
P13 ALSH/CLSH-14ans MACS 627.50€ 251 290,00€ 116 100,00€ 20 67.50€ 27 20,00€ 16 27,50€ 1
P14 ALSH/CLSH Adulte MACS 150,33€ 3 3450€ o 7283¢€ 19 88,17¢ 23 7283€ 19 23,00€ 6
P15 Brevet de natation MACS 70.83€ 17 170.83€ 2 6250€ 15 51,00€ 12 850€ 2 8,50¢ 2 12,75¢ 3
P22 Pompiers/Gendarmes 0,00€ 53 0,00¢ 105 0,00€ 104 0,00¢ 109 0,00¢ 130 0,00 113 0,00¢ 110
P23 MACS 605,00 0 201.67€ 20 504,176 50
P30 Support 1667¢ ) 833¢ 2 8.50€ 2 17,006 4
P31 Caution Bracelet 2758,33€ 662 2400,00€ 576 1225,00€ 294 2041006 | 692 1667,00€ 392 09,50 214 935,00€ 220
P32 Retour Caution Bracelet -8.33€ 2 “a167¢ 10 “19167¢ % “102.00¢ 2 “102.00¢ 2 201,00¢ . “21,00¢ 52
P34 Jeton 417¢ 5 083€ 1 167€ 2 167¢ 2 250€ 3
P51 Entrée Adulte Extérieur 660000¢ | 1200 170a50€ | 3101 21a55,50€ | 3901 3809,50€ 802 4317.75¢ 015 2831,00€ 590 s0m75¢ 647
P52 Entrée Enfant-14ans bt 3275,00€ 786 937,506 | 2147 8962506 | 2151 124667€ 374 2170,00€ 657 102667€ 310 1100,00€ 361
P53_eBillet Adulte Extérieur 2200¢ 4 71,50€ 13 9,00¢ 18 152,00€ 2 47,50€ 10 2375¢ 5 1425€ 3
P54 Entrée -3 ans Extérieur 0,00€ 146 0.00€ 202 0,00¢ 299 0,00€ 7 0,00€ 76 0,00¢ & 0,00€ 55
P55_eBillet Enfant Extérieur 12.50€ 3 2500€ 6 29,17¢ 7 1000€ 3 3¢ 1 333¢€ 1 1667€ 5
P56 PMR-14ans Extérieur 20,00¢ 16 2,50€ 1 7,50€ 3 250¢ 1
P57_PMR Adulte Extérieur 172.50€ 45 6133€ 16 767¢ 2 5750€ 15 983€ 18
P60 Carte 10 Entrées Adulte Etéri 1188,00€ 2 1485,00€ 30 1267,00€ 2 763,50€ 18 67867¢€ 16 466,58 € 11 805,92€ 19
P61_Carte 10 entrées Enfants Bxtér 375,00€ 10 412.50€ 11 26250€ 7 %0.75¢ 3 6050€ 2 3025¢ 1 6050€ 2
P62 Carte Famille Extérieur 315,33€ 2 989,00 69 1247,00€ 87 188,50€ 13 377.00€ 2 116,00€ 8 101,50€ 7
P63 ALSH-CLSH -14ans Extérieur 185,00€ 74 250€ 1 7250€ 29 155,00€ 62 97,50€ 39 155,00€ 62
P64_ALSH-CLSH Adulte Extérieur 383¢ 1 53,67¢ 14 53,67€ 14 21467¢€ 56 12267€ %2 92,00¢ 2
P65 Brevet de natation Extérieur 50,00¢ 12 50,00¢ 12 1667¢ 4 12,75¢ 3 850€ 2 4.25€ 1 17.00€ 4
P73 Anni Exté 100.83€ 10 20167¢€ 20
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6.10 TABLEAU DES IMMOBILISATIONS, AMORTISSEMENTS ET DEPRECIATIONS

Le tableau des immobilisations, amortissements et dépréciations est disponible en
annexe 10.
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7 COMPTE RENDU SOCIAUX DE LA SOCIETE DEDIEE

Les liasses sont communiquées en annexe 11.
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8 ANNEXES

Annexe 01 => Attestations URSSAF

Annexe 02 => Etat détaillé de la paie

Annexe 03 => Cahier de doléances

Annexe 04 => Rapports de visite des organismes de contréles et maintenance
Annexe 05 => Liste des interventions P2

Annexe 06 => Inventaires exhaustifs des biens

Annexe 07 => Tableau IBMA

Annexe 08 => Analyses ARS

Annexe 09 => Factures des fluides

Annexe 10 => Tableau des immobilisations, amortissements et dépréciations

Annexe 11 => Liasse fiscale
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