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APPEL A PROJET 2024

ACTIONS DE PREVENTION
DE LA PERTE D’AUTONOMIE DES
PERSONNES AGEES

DOSSIER DE CANDIDATURE

Titre du projet : UNEESCALEADOMIC”‘E .......................

.. IDENTIFICATION DE VOTRE STRUCTURE

glom ' dicue CIAS MACS
AE?SES!—:‘USUIZ%Zé social 'COl,IeCtiVité terri,tc_)riale
"allée des Camélias
Téléphone : BP 44 40230 Saint Vincent de Tyrosse
Courriel - 05.58.77.23.96
. cias@cc-macs.org

N° SIRET/SIREN :
Code APE : 200 009 868 000 23

Il. IDENTIFICATION DU RESPONSABLE ET DE LA PERSONNE
CHARGE DU DOSSIER

LE REPRESENTANT LEGAL

Le(a) président ou autre personne désignée par les statuts
Nom Prénom : FROUSTEY Pierre

Fonction : Président

Téléphone : 05.58.77.23.23

Courriel : cias@cc-macs.org

LA PERSONNE CHARGEE DU DOSSIER

Nom Prénom : GALIN Delphine

Fonction : Responsable du p6le développement social territorial
Téléphone : 06.07.85.72.04

Courriel : delphine.galin@cc-macs.org
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lll. BUDGET PREVISIONNEL DE LA STRUCTURE

CHARGES MONTANT PRODUITS MONTANT

60 — ACHATS RESSOURCES PROPRES
(autofinancement)

Achat de matiére et fournitures 70 - VENTE DE PRODUITS
FINIS, PRESTATIONS DE
SERVICES (dont participation
des bénéficiaires)

Achat de matériel, équipement 74 — SUBVENTIONS
D’EXPLOITATION
(Préciser si accordée ou
sollicitée)

Prestations de services Montant subvention demandée

Autres, (préciser) : a la Conférence des Financeurs

61— SERVICES EXTERIEURS

Locations

Entretiens et réparations

Assurances

Documentation

Autres, (préciser) : Région :

62 — AUTRES SERVICES Département (s) :

EXTERIEURS

Honoraires et intervenants Commune (s) :

extérieurs

Publicité, publications CNASEA (emplois aidés) :

Déplacements, missions et Autres (préciser) :

réceptions

Frais postaux et

télécommunications

Divers (préciser) :

64 — CHARGES DE PERSONNEL 75 — AUTRES PRODUITS DE
GESTION COURANTE

Personnel affecté a I’'action Cotisations (adhérents)

(hors coordination) :

Rémunérations Produits divers de gestion
courante

Charges sociales

Personnel affecté a la

coordination :

Rémunérations

Charges sociales

AUTRES CHARGES (préciser) : AUTRES PRODUITS
(préciser)

TOTAL DES CHARGES TOTAL DES PRODUITS

D’EXPLOITATION D’EXPLOITATION

Dépenses d’investissement Subvention d'investissement

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES

CHARGES MONTANT PRODUITS MONTANT

86- Emplois des contributions 87- Contribution volontaires en

volontaires nature

Secours en nature Bénévolat

Mise a disposition de biens et Prestations en nature

prestations

Personnel bénévole Dons en nature

TOTAL TOTAL
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IV. PRESENTATION DU PROJET

Thématiques du projet : Cochez la thématique correspondante
[0 Accées aux équipements et aux aides techniques
= Actions collectives de prévention :

1) Santé globale et bien vieillir
O - Nutrition
O - Mémoire
O - Sommeil
O - Activités physiques et atelier équilibre/prévention des chutes
= - Bien-étre et estime de soi
O - Sécurité routiere

2) Prévenir la perte d’autonomie évitable, accompagner les moments de transition et porter
une attention particuliere aux moments de rupture
O - Passage a la retraite
O - Habitat et cadre de vie (dont sécurisation et adaptation du domicile)
O - Acces aux droits

3) Lien social et lutte contre I'isolement

O - Numérique

| - Lutte contre I'isolement social

| - Vie sociale et culturelle

O - Autre
O Actions de prévention portées par les SPASAD
O Actions collectives de prévention en EHPAD

=l Actions d’aide aux aidants

Diagnostic, contexte local, genése du projet :

Le territoire MACS doit répondre a un double enjeu : accompagner le vieillissement
de la population présente sur le territoire en proposant des réponses innovantes
facilitant le maintien a domicile dans le droit fil des orientations départementales du
plan « bien vieillir » et développer I'offre d’hébergement pour les publics éloignés de
'accés au logement direct en garantissant un accompagnement de qualité favorisant
I'insertion sociale globale dont I'insertion par le logement.

Obijectifs de I'action

Permettre a un senior de :

- Participer a une mission sociale

- Pouvoir rester chez lui, en soutenant son autonomie

- Réduire son isolement et sa solitude, particulierement le soir

- Retarder le placement en établissement

- Rassurer la famille du senior par la présence bienveillante d’'une personne accompagnée (aide aux aidants)
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Territoire et publics concernés :

23 Communes du territoire de MACS :

Saint Vincent de Tyrosse, Seignosse, Saint Jean de Marsacq, Josse, Moliets et Ma&, Soorts Hossegor, Saubion,
Orx, Azur, Benesse-Maremne, Capbreton, Angresse, Labenne, Soustons, Messanges, Saubusse, Tosse, Saint
Geours de Maremne, Sainte Marie de Gosse, Saint Martin de Hinx, Vieux-Boucau, Saubrigues, Magescq

Le public sénior visé : propriétaire-occupant valide et autonome GIR 6-5 GIR 4 sans trouble cognitif
Le public & héberger visé: personne seule orientée par le SIAO, autonome, en emploi, femme victime de
violence. Le public jeune sera orienté vers l'association Maillages.

Descriptif de I'action :

Objet détaillé, modalités de mise en ceuvre : durée, fréquence, nombre dts
méthodologie et outils pédagogiques utilisés. Promotion et support de
communication

L'expérimentation innovante porte sur 10 Escales a domicile (hébergements intergénérationnels) du
ler décembre 2023 au 31 décembre 2024. Elle est portée par un service public (CIAS), ce qui
représente une vraie innovation sociale dans le Département des Landes.

Le CIAS a souhaité confier 'accompagnement des séniors et des personnes hébergées a SOLIHA,
acteur clé de 'accompagnement des personnes en difficulté et des séniors ( adaptation du logement,
gestion habitats inclusifs), par conventionnement, pendant toute la durée de I'expérimentation.

Un groupe de travail élargi piloté par le CIAS, composé de 21 personnes (professionnels,
représentants associatifs, représentant des usagers) assure le déploiement de cette expérimentation.
Il réunit des représentants de 7 CCAS, de MACS, du CIAS et notamment d'une coordinatrice SAAD,
de la CPTS, du service social départemental, de I' association Allidges, des hébergeurs et des
hébergés. Il garantit I'élaboration opérationnelle du dispositif, sa professionnalisation et I' évaluation
de sa pertinence.

Le dispositif professionnalisé s'appuie sur 9 étapes clés:

1- le repérage par les 23 CCAS qui sont positionnés au coeur du dispositif (grille de repérage)

2- I'évaluation des capacités d'accueil et de I'offre d'hébergement par SOLIHA et le CIAS

3- la validation de I'hébergement en commission

4- la rencontre préalable de I'hébergeur et de I'hébergé par SOLIHA avec la définition des régles de
vie

5- I'appareillement accompagné par SOLIHA avec la signature des régles de vie et du contrat
d'hébergement d'une durée de 2 mois

6- le suivi et la médiation: visite mensuelle au domicile du sénior et lien téléphonique si besoin
urgent garantissant le suivi de proximité et la réactivité en cas de difficultés L'encaissement de la
redevance se fera par SOLIHA chague mois qui assurera le reversement au sénior hébergeur pour
éviter la relation financiére entre le senior et la personne hébergée.

7- le café des séniors hébergeurs organisé par SOLIHA et le CIAS pour permettre les échanges
d'expérience, rompre l'isolement, créer des liens

8- le renouvellement du contrat d'hébergement (possibilité fixée a 2 fois soit au total 6 mois
d’hébergement)

9- la fin de I'nébergement et bilan par SOLIHA qui permettra de dresser la plus-value de I'expérience
partagée et de vérifier si toutes les conditions sont réunies par le sénior pour renouveler l'expérience.

Le montant de la redevance est fixé a:
- 160€ pour la mise a dispositif d'une chambre
- 220€ pour un logement indépendant

Communication

Un flyer et une affiche sont en cours d'élaboration par le service communication de MACS, en
concertation avec le CIAS. lIs seront diffusés par le biais des 23 communes, des partenaires
médico-sociaux du CIAS, et sur les supports de communication de MACS (MACS Info, site internet,
page Facebook).
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Partenariats envisageés :

- MACS

- 23 CCAS du territoire

- SOLIHA Landes

- Communauté Professionnelle Territoire de Santé Cote Sud des Landes (CPTS)
- Service social départemental des Landes

- Association Alliages

- Clubs sénior du territoire communautaire

- Association Maillages

Moyens matériels affectés au projet :

- véhicule de service pour les visites d'évaluation
- salles de réunion

Criteres et indicateurs d’évaluations du projet :

- nombre de séniors faisant une offre d'hébergement

- nombre de séniors retenus (commune, age, GIR)

- nombre d'appareillements

- durée des appareillements

- nombre de médiations

- nombre de rupture d'hébergement

- nombre de séniors renouvelant I'expérience

- nombre de participants au café trimestriel des hébergeurs séniors
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Observations complémentaires :

Cette action émarge a deux politiques publiques
départementales:

- le plan "bien vieillir* dans les Landes et le futur schéma
départemental de I'autonomie des Landes 2024-2028 (axe 2,
objectif 7)

- le plan départemental d'action pour le logement des
personnes défavorisées (PDALPD).

Cette expérimentation bénéficie d'un financement de 10 000€
dans le cadre d'un appel & projet du CD40 et de la DDETSPP
en 2023/2024 relatif a I'intervention sociale en matiére de
logement. Les 10 000€ financent I'accompagnement social de
la personne hébergée a hauteur de 1000€ par hébergement.

Le co-financement sollicité auprés de la conférence des
financeurs concerne le pilotage du projet, I'élaboration du
dispositif de suivi des séniors, |'évaluation des conditions
d'accueil du sénior, la communication, le café trimestriel des
hébergeurs séniors.

Cette action pourra étre intégrée au futur contrat territorial de
l'autonomie du territoire MACS.

V. CALENDRIER PREVISIONNEL

Date de deébut de I'action :janyier 2024

Date de fin de I'action :  décembre 2024

VI. FINANCEMENT

Avez-vous déja percu des financements dans le cadre de la conférence des

financeurs : Non

Sioui:
En quelle année :
Montant recu :

Avez-vous déja percu des financements par une autre conférence des
financeurs pour ce projet ?  Non

Si oui : de quel département ? en quelle année ? Montant regu
0

Montant du financement sollicité aupres de la Conférence des Financeurs :
5 600
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VIl. BUDGET PREVISIONNEL DU PROJET

Préciser la période prise en compte :

Tous les postes doivent étre détaillés (nature et montant)

CHARGES LIEES AU PROJET MONTANT | PRODUITS LIES AU PROJET MONTANT

60 — ACHATS RESSOURCES PROPRES
(autofinancement)

Achat de matiere et fournitures 70 - VENTE DE PRODUITS

200 FINIS, PRESTATIONS DE

SERVICES (dont participation
des bénéficiaires)

Achat de matériel, équipement 74 —- SUBVENTIONS
D’EXPLOITATION
(Préciser si accordée ou
sollicitée)

Prestations de services 10 000 Montant subvention demandée

Autres, (préciser) : a la Conférence des Financeurs 5 600

61 — SERVICES EXTERIEURS

Locations

Entretiens et réparations

Assurances

Documentation

Autres, (préciser) : Région :

62 — AUTRES SERVICES Département (s) :

EXTERIEURS P () 10 000

Honoraires et intervenants Commune (s) :

extérieurs

Publicité, publications 200 CNASEA (emplois aidés) :

Déplacements, missions et Autres (préciser) :

réceptions 70

Frais postaux et

télécommunications 83

Divers (préciser) :

64 — CHARGES DE PERSONNEL 75 — AUTRES PRODUITS DE
GESTION COURANTE

Personnel affecté a I'action Cotisations (adhérents)

(hors coordination) : 1911

Rémunérations Produits divers de gestion
courante

Charges sociales

Personnel affecté a la

coordination :

Rémunérations 3136

Charges sociales

AUTRES CHARGES (préciser) : AUTRES PRODUITS
(préciser)

TOTAL DES CHARGES TOTAL DES PRODUITS

D’EXPLOITATION D’EXPLOITATION

Dépenses d’investissement Subvention d’investissement

TOTAL DES DEPENSES TOTAL DES PRODUITS

D’INVESTISSEMENT D’INVESTISSEMENT

TOTAL DES CHARGES LIEES TOTAL DES PRODUITS LIES

AU PROJET 15 600 | au PROJET 15 600
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CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES

CHARGES MONTANT PRODUITS MONTANT
86- Emplois des contributions 87- Contribution volontaires en

volontaires nature

Secours en nature Bénévolat

Mise a disposition de biens et
prestations

Prestations en nature

Personnel bénévole

Dons en nature

TOTAL

TOTAL
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collectivité territoriale
allée des Camélias
BP 44 40230 Saint Vincent de Tyrosse
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	MONTANTCharges sociales_2: 
	MONTANTPersonnel affecté à la coordination: 
	Produits divers de gestion courantePersonnel affecté à la coordination: 
	MONTANTPersonnel affecté à la coordination_2: 
	MONTANTRémunérations_2: 
	Produits divers de gestion couranteRémunérations: 
	MONTANTRémunérations_3: 
	MONTANTCharges sociales_3: 
	Produits divers de gestion couranteCharges sociales_2: 
	MONTANTCharges sociales_4: 
	MONTANTAUTRES CHARGES préciser: 
	MONTANTAUTRES PRODUITS préciser: 
	MONTANTTOTAL DES CHARGES DEXPLOITATION: 
	MONTANTTOTAL DES PRODUITS DEXPLOITATION: 
	MONTANTDépenses dinvestissement: 
	MONTANTSubvention dinvestissement: 
	MONTANT86Emplois des contributions volontaires: 
	MONTANT87Contribution volontaires en nature: 
	MONTANTSecours en nature: 
	MONTANTBénévolat: 
	MONTANTMise à disposition de biens et prestations: 
	MONTANTPrestations en nature: 
	MONTANTPersonnel bénévole: 
	MONTANTDons en nature: 
	MONTANTTOTAL: 
	MONTANTTOTAL_2: 
	Accès aux équipements et aux aides techniques: Off
	Actions collectives de prévention: On
	Nutrition: Off
	Mémoire: Off
	Sommeil: Off
	Activités physiques et atelier équilibreprévention des chutes: Off
	Bienêtre et estime de soi: On
	Sécurité routière: Off
	Passage à la retraite: Off
	Habitat et cadre de vie dont sécurisation et adaptation du domicile: Off
	Accès aux droits: Off
	Numérique: Off
	Lutte contre lisolement social: On
	Vie sociale et culturelle: On
	Autre: Off
	Actions de prévention portées par les SPASAD: Off
	Actions collectives de prévention en EHPAD: Off
	Actions daide aux aidants: On
	Diagnostic contexte local genèse du projet: Le territoire MACS doit répondre à un double enjeu : accompagner le vieillissement de la population présente sur le territoire en proposant des réponses innovantes facilitant le maintien à domicile dans le droit fil des orientations départementales du plan « bien vieillir » et développer l’offre d’hébergement pour les publics éloignés de l’accès au logement direct en garantissant un accompagnement de qualité favorisant l’insertion sociale globale dont l’insertion par le logement. 




	Objectifs de laction: Permettre à un senior de :
- Participer à une mission sociale
- Pouvoir rester chez lui, en soutenant son autonomie
- Réduire son isolement et sa solitude, particulièrement le soir
- Retarder le placement en établissement
- Rassurer la famille du senior par la présence bienveillante d’une personne accompagnée (aide aux aidants)

	Territoire et publics concernés: 
23 Communes du territoire de MACS : 
Saint Vincent de Tyrosse, Seignosse, Saint Jean de Marsacq, Josse, Moliets et Maâ, Soorts Hossegor, Saubion, Orx, Azur, Benesse-Maremne, Capbreton, Angresse, Labenne, Soustons, Messanges, Saubusse, Tosse, Saint Geours de Maremne, Sainte Marie de Gosse, Saint Martin de Hinx, Vieux-Boucau, Saubrigues, Magescq

Le public sénior visé : propriétaire-occupant  valide et autonome GIR 6-5 GIR 4 sans trouble cognitif
Le public à héberger visé: personne seule orientée par le SIAO, autonome, en emploi, femme victime de violence. Le public jeune sera orienté vers l'association Maillâges.

	Descriptif de laction Objet détaillé modalités de mise en œuvre  durée fréquence nombre dateliers méthodologie et outils pédagogiques utilisés Promotion et support de communication: 
L'expérimentation innovante porte sur 10 Escales à domicile (hébergements intergénérationnels) du 1er décembre 2023 au 31 décembre 2024. Elle est portée par un service public (CIAS), ce qui représente une vraie innovation sociale dans le Département des Landes.

Le CIAS a souhaité confier l'accompagnement des séniors et des personnes hébergées à SOLiHA, acteur clé de l'accompagnement des personnes en difficulté et des séniors ( adaptation du logement, gestion habitats inclusifs), par conventionnement, pendant toute la durée de l'expérimentation.

Un groupe de travail élargi piloté par le CIAS, composé de 21 personnes (professionnels, représentants associatifs, représentant des usagers) assure le déploiement de cette expérimentation. Il réunit des représentants de 7 CCAS, de MACS, du CIAS et notamment d'une coordinatrice SAAD, de la CPTS, du service social départemental, de l' association Alliâges, des hébergeurs et des hébergés. Il garantit l'élaboration opérationnelle du dispositif, sa professionnalisation et l' évaluation de sa pertinence.

Le dispositif professionnalisé s'appuie sur 9 étapes clés:
1- le repérage par les 23 CCAS qui sont positionnés au coeur du dispositif (grille de repérage)
2- l'évaluation des capacités d'accueil et de l'offre d'hébergement par SOLIHA et le CIAS
3- la validation de l'hébergement en commission
4- la rencontre préalable de l’hébergeur et de l'hébergé par SOLiHA avec la définition des règles de vie
5- l'appareillement accompagné par SOLIHA avec la signature des règles de vie et du contrat d'hébergement d'une durée de 2 mois
6- le suivi et la médiation: visite mensuelle au domicile du sénior et lien téléphonique si besoin  urgent garantissant le suivi de proximité et la réactivité en cas de difficultés L'encaissement de la redevance se fera par SOLiHA chaque mois qui assurera le reversement au sénior hébergeur pour éviter la relation financière entre le senior et la personne hébergée.
7- le café des séniors hébergeurs organisé par SOLiHA et le CIAS pour permettre les échanges d'expérience, rompre l'isolement, créer des liens
8- le renouvellement du contrat d'hébergement (possibilité fixée à 2 fois soit au total 6 mois d’hébergement)
9- la fin de l'hébergement et bilan par SOLiHA qui permettra de dresser la plus-value de l'expérience partagée et de vérifier si toutes les conditions sont réunies par le sénior pour renouveler l'expérience.

Le montant de la redevance est fixé à:
- 160€ pour la mise à dispositif d'une chambre 
- 220€ pour un logement indépendant

Communication
Un flyer et une affiche sont en cours d'élaboration par le service communication de MACS, en concertation avec le CIAS. Ils seront diffusés par le biais des 23 communes, des partenaires médico-sociaux du CIAS, et sur les supports de communication de MACS (MACS Info, site internet, page Facebook).
	Partenariats envisagés: - MACS
- 23 CCAS du territoire
- SOLiHA Landes
- Communauté Professionnelle Territoire de Santé Côte Sud des Landes (CPTS)
- Service social départemental des Landes
- Association Alliâges
- Clubs sénior du territoire communautaire
- Association Maillâges

	Moyens matériels affectés au projet: - véhicule de service pour les visites d'évaluation
- salles de réunion

	Critères et indicateurs dévaluations du projet: - nombre de séniors faisant une offre d'hébergement
- nombre de séniors retenus (commune, âge, GIR)
- nombre d'appareillements
- durée des appareillements
- nombre de médiations
- nombre de rupture d'hébergement
- nombre de séniors renouvelant l'expérience
- nombre de participants au café trimestriel des hébergeurs séniors
	Observations complémentaires: 
Cette action émarge à deux politiques publiques départementales:
- le plan "bien vieillir" dans les Landes et le futur schéma départemental de l'autonomie des Landes 2024-2028 (axe 2, objectif 7)
- le plan départemental d'action pour le logement des personnes défavorisées (PDALPD).

Cette expérimentation bénéficie d'un financement de    10 000€ dans le cadre d'un appel à projet du CD40 et de la DDETSPP en 2023/2024 relatif à l'intervention sociale en matière de logement. Les 10 000€ financent l'accompagnement social de la personne hébergée à hauteur de 1000€ par hébergement. 

Le co-financement sollicité auprès de la conférence des financeurs concerne le pilotage du projet, l'élaboration du dispositif de suivi des séniors, l'évaluation des conditions d'accueil du sénior, la communication, le café trimestriel des hébergeurs séniors.

Cette action pourra être intégrée au futur contrat territorial de l'autonomie du territoire MACS.
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